
PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

P.O.EBOLI   UTIC
GESTIONE IN UTIC DEL PAZIENTE 

CRITICO

ANGELO CATALANO                

RESPONSABILE  UTIC 
18

CONTENUTI TECNICO PROFESSIONALI ( CONOSCENZE E 

COMPETENZE ) SPECIFICI DI CIASCUNA PROFESSIONE,  DI 

CIASCUNA SCPECIALIZZAZIONE EDI CIASCUNA ATTIVITA' 

ULTRASPECIALISTICA. MALITTIE RARE

MODELLI ASSISTENZIALI -PRINCIPI EQUILIBRIO  ACIDO BASE IN 

EMERGENZA - EMODINAMICA INVASIVA- BLS/ACLS
36 INFERMIERE 30

P.O.EBOLI
              UO                                                   

EMODINAMICA

I MILLE VOLTI DELL'ATEROSCLEROSI: 

CORONARIE, CAROTIDI E PERIFERIA

GIUSEPPE BOTTIGLIERI                   

RESPONSABILE EMODINAMICA
3

DOCUMENTAZIONE CLINICA. PERCORSI CLINICO- 

ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E RIABILITATIVI, PROFILI DI 

ASSISTENZA - PROFILI DI CURA

VALUTAZIONE IMPATTO CLINICO DELLA PATOLOGIA 

ATEROSCEROTICA. FOCUS SUI PERCORSI DIAGNOSTICI. UPDATE 

SUI NUOVI PROFILI DI CURA E TRATTAMENTI.

12

MEDICO CHIRURGO, ASSISTENTE SANITARIO, 

INFERMIERE,TECNICO DI RADIOLOGIA, TECNICO 

DELLA FISIOPATOLOGIA CARDIOCIRCOLATORIA E 

PERFUSIONE CARDIOVASCOLARE

100

P.O.EBOLI DIREZIONE SANITARIA LA COMUNICAZIONE IN SANITA'

MINERVINI MARIO                                            

DIRETTORE SANITARIO PO                                                                                              

VIGILANTE  L. - N VOZA 

DIRIGENTE MEDICO

7
LA COMUNICAZIONE EFFICACE INTERNA, ESTERNA, CON 

PAZIENTE. LA PRIVACY ED IL CONSENSO INFORMATO.

COMUNICAZIONE VERBALE E NON  INTERPERSONALE               ( TRA  

COLLEGHI)  E CON L'UTENTE / PAZIENTE. CONSENSO INFORMARTO 

E PRIVASY 

6 TUTTE LE PROFESSIONI 40

P.O.EBOLI UOSD PNEUMOLOGIA

LA PNEUMOLOGIA 

INTERVENTISTICA NELLA MEDICINA 

DI PRECISIONE

DAMIANO CAPACCIO                         

RESPONSABILE UOSD 

PNEUMOLOGIA

2 LINEE GUIDA-PROTOCOLLI-PROCEDURE
ATTREZZATURE E METODICHE PER GESTIONE DEL PAZIENTE PER 

PROCEDURE INVASIVE SU POLMONE E PLEURA
14 MEDICI,INFERMIERI, TECNICI DI LABORATORIO 30

P.O.EBOLI UOSD PNEUMOLOGIA

LA GESTIONE DELLA INSUFFICIENZA 

RESPIRATORIA CRONICA. 

INTEGRAZIONE OSPEDALE - 

TERRITORIO

DAMIANO CAPACCIO                         

RESPONSABILE UOSD 

PNEUMOLOGIA

9
INTEGRAZIONE TRA ASSISTENZA TERRITORIALE ED 

OSPEDALIERA

EMOGAS ANALISI, VENTILAZIONE MECCANICA INVASIVA E NON, 

VENTILAZIONE MECCANICA DOMICILIARE, GESTIONE DEI FARMACI 

E DEI DEVICES, GESTIONE DEL PAZIENTE IN RIACUTIZZAZIONE

8
MEDICI, INFERMIERI,FARMACISTI, TECNICI DI 

LABORATORIO
40
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CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DEA 

BATTIPAGLIA/EBOLI/ROCCADA

SPIDE

DIREZIONE CORSO INGLESE DI BASE CORSO BASE LINGUA INGLESE



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

P.O. 

NOCERA/PAGANI/SCAFATI

MEDICINA E CHIRURGIA 

D'ACCETTAZIONE E 

D'URGENZA

L'ECOGRAFIA IN EMERGENZA - 

URGENZA: IL BRACCIO DESTRO 

DELLA CLINICA

GIOVANNA ESPOSITO                               

DIRETTORE U.O.PRONTO 

SOCCORSO

1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

PRINCIPI DI ECOGRAFIA DI BASE, L'ECOGRAFIA DEL TORACE E LA 

VALTAZIONE DELLA VCI, L'ECO FAST ADDOMINALE IN URGENZA, 

L'USO DELL'ECOGRAFIA NELL'APPROCCIO DIAGNOSTICO AL 

SISTEMA VASCOLARE PERIFERICO, PRINCIPI DI ECOCARDIOGRAFIA

18 MEDICO 8

P.O. 

NOCERA/PAGANI/SCAFATI

U.O.C. RIANIMAZIONE E 

TERAPIA INTENSIVA

SOMETHING NEWS IN ANESTHESIA 

AND INTENSIVE CARE?

MARIO IANNOTTI                                      

DIRETTORE  UOC 

RIANIMAZIONE

1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

AGGIORNAMENTO SULLE PROBLEMATICHE DI RILIEVO IN TERAPIA 

INTENSIVA ED IN SALA OPERATORIA
42 MEDICI E INFERMIERI 50



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

P.O.                                   

OLIVETO CITRA 

U.O.                                                 

UROLOGIA

LA MEDICINA EUBIOTICA COME 

EVOLUZIONE DELLA MEDICINA 

DELLO STILE DI VITA

LUIGI MONTANO                                                                                 

DIRIGENTE MEDICO
8

INTEGRAZIONE INTERPROFESSIONALE E 

MULTIPROFESSIONALE, INTERISTITRUZIONALE

ACQUISIZIONE DEL CONCETTO DI MEDICINA EUBIOTICA-

PRINCIPALI ELEMENTI DI VALUTAZIONE AMBIENTALE-

INTERDISCIPLINARIETA' FRA OPERATORI DELLA SANITA' 

VETERINARIA E DI QUELLA UMANA-GENETICA ED EPIGENETICA-

STILE DI VITA E NUTRIZIONE,QUALI FATTORI DI MODULAZIONE 

DELL'EFFETTO AMBIENTALE SULLA SALUTE-I NUOVI MODELLI DI 

PREVENZIONE PER UNA MEDICINA PREDITTIVA E FUNZIONALE

40

MEDICO, VETERINARIO, PSICOLOGO, 

BIOLOGO,CHIMICO,FISICO, 

DIETISTA,FISIOTERAPISTA, INFERMIERE, TECNICO 

DELLA PREVENZIONE NELL'AMBIENTE E NEI 

LUOGHI DI LAVORO, TECNICO SANITARIO 

LABORATORIO BIOMEDICO

50

P.O.                                            

OLIVETO CITRA 

U.O.                                       

MEDICINA GENERALE

CACCIA ALL'OSTEOPOROSI: DALLE 

LINEE GUIDA ALLE OSPTEOPOROSI 

SECONDARIE

FRANCESCO SAVERIO ALFANO                                               

DIRIGENTE MEDICO
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI- PROCEDURE

APPROFONDIMENTI DELLE LINEE GUIDA PER LA DIAGNOSI E LA 

TERAPIA DELL'OSTEOPOROSI, RVIDENZA DELLA SCARSA 

APPLICAZIONE DEI LEA PROTOCOLLO DI SCREENING 

DELL'OSTEOPOROSI SECONDARIA

8 MEDICO, FARMACISTA 50

P.O.                                      

OLIVETO CITRA 

ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA

L'AVVITAMENTO PEDUNCOLARE 

DEL RACHIDE LOMBARE

GIAMPERO CALABRO'                       

FRANCESCO LISANTI                  

DIRIGENTE MEDICI

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI- PROCEDURE
RELAZIONI E CASI CLINICI SUL TEMA - ESERCITAZIONI PRATICHE SU 

FANTOM -LIVE SURGERY
8 MEDICO 6

P.O.                                   

OLIVETO CITRA 

ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA

TRATTAMENTO ARTROSCOPICO 

DELLE LESIONI DELLA CUFFIA DEI 

ROTATORI

GIOVANNI FELICE TRINCHESE             

EMANUELE CALABRESE      

DIRIGENTI MEDICI

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI- PROCEDURE RELAZIONI E CASI CLINICI SUL TEMA - -LIVE SURGERY 8 MEDICO 6

P.O.                                       

OLIVETO CITRA 
DIREZIONE SANITARIA

1° CORSO RESIDENZIALE PER 

ASSISTENTE TECNICO DI 

STERILIZZAZIONE

UMBERTO DI FILIPPO                

DIRETTORE  UOC                            

GIUSEPPE LUBRANO               

DIRETTORE ANESTESIA

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI- PROCEDURE
IL CORSO SI ARTICLA CON UNA PARTE TEORICA  E DI UNA PRATICA 

ON SITE PRESSO IL BLOCCO OPERATORIO DEL PO
OSS/OTA
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CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

P.O. POLLA
POLO DIDATTICO 

INFERMIERISTICO

LA PERSONALIZZAZIONE 

DELL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA

LUISA GORRESE                                                           

INFERMIERE
12

ASPETTI RELAZIONALI (LA COMUNICAZIONE INTERNA, 

ESTERNA, CON PAZIENTE) E UMANIZZAZIONE DELLE CURE

IL PAI, CHE COS'E' E COME SI FORMULA. L'INTEGRAZIONE DEI 

SAPERI IN SANITA': MULTIDCIPLINARIETA', INTERDISCIPLINARIETA', 

MEDICINA NARRATIVA E NURSING NARRATIVO. LA SCIENZA DEL 

CARING

6 INFERMIERE 70

P.O. POLLA NEFROLOGIA - DIALISI

L'INSUFFICIENZA RENALE CRONICA 

UN PERCORSO LUNGO E 

ARTICOLATO, QUALI ATTORI?

FRANCESCO BUONO                            

RESPONSABILE UO 

NEFROLOGIA

10

EPIDEMIOLOGIA - PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA 

SALUTE CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI TECNICO-

PROFESSIONALI

PERCORSO TERAPEUTICO DELLA PATOLOGIA RENALE CRONICA, 

OPZIONI TERAPEUTICHE E APPROPRIATEZZA, AL FINE DI 

RITARDARE E RIDURRE I COSTI SANITARI RISPETTO AL 

TRATTAMENTO DIALITICO

6
MEDICO, INFERMIERE, INFERMIERE 

PEDIATRICO,OSS/OTA,FARMACISTA
70

P.O. POLLA NEFROLOGIA - DIALISI

EMODIALISI:EVOLUZIONI, NOZIONI 

TECNICO- PRATICHEE GESTIONE DEL 

PAZIENTE IN TRATTAMENTO 

SOSTITUTIVO

SALVATORE DI CANDIA              

ANTONIO MASTRANGELO                

COORD. INFERMIERISTICI

1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

PRINCIPALI TENOLOGIE E TECNICHE EMODIALITICHE E 

L'EVOLUZIONE DELLA MATERIA. VERRA' TRATTATO IL CORRETTO 

STILE DI VITA ED EDUCAZIONE ALIMENTARE DEL PAZIENTE IN 

TRATTAMENTO SOSTITUTIVO

6 INFERMIERE, INFERMIERE PEDIATRICO, OSS/OTA 70

P.O. POLLA NEFROLOGIA - DIALISI

LA FISTOLA ARTERO-VENOSA NEL 

PAZIENTE EMODIALIZZATO, RUOLO 

DELL'INFERMIERE NELLA GESTIONE 

E PREVENZIONE DELLE 

COMPLICANZE

ANTONIO MASTRANGELO                          

COORD. INFERMIERISTICO
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI -PROCEDURE

DESCRIZIONE DELLA FAV E CONFEZIONAMENTO DELLA STESSA., 

SULLE TECNICHE DI VENI-PUNTURA E GESTIONE FAV, NONCHE' DI 

GOVERNO DI EVENTUALI EVENTI AVVERSI PRE POST DIALITICI

6 INFERMIERE, INFERMIERE PEDIATRICO, OSS/OTA 70

P.O. POLLA NEFROLOGIA - DIALISI

IL GOVERNO CLINICO IN 

EMODIALISI, IL CVC PER EMODIALISI 

PROTOCOLLI E PROCEDURE NELLA 

GESTIONE DELL'ACCESSO 

VASCOLARE CENTRALE

SALVATORE DI CANDIA                            

COORD. INFERMIERISTICO
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI -PROCEDURE

DESCRIZIONE DEI DEVICE, SULL'EVIDENZA SCIENTIFICA IN MATERIA 

SULLA CORRETTA GESTIONE DEGLI ACCESSI VASCOLARI CENTRALI 

PER EMODIALISI; SULLE EVENTUALI COMPLICANZE, NONCHE' 

PREVENZIONE E TRATTAMENTO DELLE STESSE.

6 INFERMIERE, INFERMIERE PEDIATRICO, OSS/OTA 70
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CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

P.O. POLLA UOD GASTROENTEROLOGIA
LA GESTIONE DEGLI ACCESSORI IN 

ENDOSCOPIA DIGESTIVA

RICCARDO MARMO                          

RESPONSABILE UOSD         

GASTROENTEROLOGIA

18

CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI (CONOSCENZE E 

COMPETENZE) SPECIFICI DI CIASCUNA PROFESSIONE, DI 

CIASCUNA SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITÀ 

ULTRASPECIALISTICA. MALATTIE RARE 

PRINCIPI DI ELETTROCHIRURGIA ENDOSCOPICA. LE COMPONENTI 

DEGLI ACCESSI UTILIZZO IN MANIERA APPROPRIATA GLI ACCESSORI
24 MEDICO, INFERMIERE 20

P.O. POLLA CHIRURGIA GENERALE

LA SOMMISTRAZIONE DEI FARMACI: 

RESPONSABILITA' E RUOLO 

DELL'INFERMIERE

ANTONIO PUCCIARELLI         

COORD. INFERMIERISTICO
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI- PROCEDURE

VALUTAZIONE CLINICA-DIFFERENZA TRA FARMACO COMMERCIALE 

E GENERICO - CUSTODIA E CONTROLLLO SCADENZA FARMACI - LE 

VIE DI SOMMINISTRAZIONE - GLI ERRORI NELLA 

SOMMINISTRAZIONE - LA PRESCRIZIONE -.LINEE GUIDA E 

RACCOMANDAZIONI, RISK MANAGEMENT  - EVENTO AVVERSO-

RESPONSABILITA' PENALE E DEONTOLOGICA

6 MEDICO,FARMACISTA, INFERMIERE OSTETRICA/O 70
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CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

P.O. SAPRI
DIREZIONE 

AMMINISTRATIVA

LA NUOVA ORGANIZZAZIONE DI 

INTEGRAZIONE ATTIVITA' 

OSPEDALIERA E TERRITORIALE

MARILINDA MARTINO                          

DIRETTORE  AMMINISTRATIVO
9

INTEGRAZIONE TRA ASSISTENZA TERRITORIALE ED 

OSPEDALIERA

UNIFICAZIONE DEGLI UFFICI E SERVIZI CONTABILITA' ANALITICA E 

PIANO CONTI PRESIDIO OSPEDALIERO E DISTRETTO
10

MEDICO,FARMACISTA.PSICOLOGO, BIOLOGO, 

FISIOTERAPISTA, INFERMIERE, INFERMIERE 

PEDIATRICO,OSTETRICA/O, TECNICO SANITARIO 

DI RADIOLOGIA MEDICA, TECNICO SANITARIO 

LABORATORIO BIOMEDICO, DIRIGENTE AMM.VO, 

DIRETTORE AMM.VO, COMMESSO, COADIUTORE 

AMM.VO, ASSISTENTE AMM.VO, ASSISTENTE 

SOCIALE

100

P.O. SAPRI UOC MEDICINA AGGIORNAMENTI IN EPATOLOGIA
MARIA TERESA FALCE                         

DIRIGENTE MEDICO
2 LINEE GUIDA- PROTOCOLLI- PROCEDURE

STATO DELL'ARTE DELLA TERAPIA DELLE EPATITI CRONICHE VIRALI 

GESTIONE DELLE COMPLICANZE DELLA CIRROSI EPIDEMIOLOGIA 

NEL TERRITORIO DI COMPETENZA

8

MEDICO,FARMACISTA.PSICOLOGO, BIOLOGO, 

FISIOTERAPISTA, INFERMIERE, INFERMIERE 

PEDIATRICO,OSTETRICA/O, TECNICO SANITARIO 

DI RADIOLOGIA MEDICA, TECNICO SANITARIO 

LABORATORIO BIOMEDICO

50

P.O. SAPRI DIREZIONE CORSO BASE LINGUA INGLESE CORSO BASE LINGUA INGLESE

P.O. SAPRI UO CARDIOLOGIA
INTEGRAZIONE TRA ASSISTENZA 

TERRITORIALE ED OSPEDALIERA

LUIGI PETRAGLIA                     

DIRIGENTE MEDICO
2 LINEE GUIDA- PROTOCOLLI- PROCEDURE

PERCORSI CLINICO ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI-INTERAZIONE 

TERRITORIO OSPEDAòLE NELLE PATOLOGIE PIU' DIFFUSE
6

MEDICO,FARMACISTA.PSICOLOGO, BIOLOGO, 

FISIOTERAPISTA, INFERMIERE, INFERMIERE 

PEDIATRICO,OSTETRICA/O, TECNICO SANITARIO 

DI RADIOLOGIA MEDICA, TECNICO SANITARIO 

LABORATORIO BIOMEDICO

100
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CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

P.O. SARNO OSTETRICIA GINECOLOGIA
EMERGENZE/URGENZE OSTETRICO-

GINECOLOGICHE

AURELIO ELBERTI                                    

DIRETTORE
18

CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI (CONOSCENZE E 

COMPETENZE) SPECIFICI DI CIASCUNA PROFESSIONE, DI 

CIASCUNA SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITÀ 

ULTRASPECIALISTICA. MALATTIE RARE 

MIGLIORAMENTO DEI PARAMETRI QUALITATIVI DEL PERSONALE IN 

SERVIZIO ADDETTI ALLA GESTIONE DELLE EMERGENZR/URGENZE 

IN SALA PARTO E SALA E SALA OPERATORIA 

10 MEDICO,INFERMIERE,OSTETRICA 50

P.O. SARNO OSTETRICIA GINECOLOGIA
RICONOSCIMENTO ED UTILIZZO DEL 

DRG NELLE SDO

AURELIO ELBERTI               

DIRETTORE
4

APPROPRIATEZZA PRESTAZIONI SANITARIE NEI LEA. 

SISTEMI DI VALUTAZIONE, VERIFICA E MIGLIORAMENTO 

DELL'EFFICIENZA ED EFFICACIA

OTTIMIZZAZIONE DELLA VALUTAZIONE DEI D.R.G.CON 

MIGLIORAMENTO DELLE CONOSCENZE DEL PESO SPECIFICO SIA 

DELLE DIAGNOSI CHE DELLE PROCEDURE

6 MEDICO 30
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CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

P.O. VALLO DELLA LUCANIA
ORTOPEDIA E 

TRAUMATOLOGIA

LA GESTIONE DEL PAZIENTE 

ORTOPEDICO

TOMASCO BIAGIO                            

INFERMIERE
1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

ELENCAZIONI DI LINEE GUIDA, PROCEDURE E PROTOCOLLI PER IL 

MIGLIORAMENTO DELL'INTERFACCIA U.O. CAMERA OPERATORIA 

NELL'OTTICA DELLA GESTIONE DEL PAZIENTE ORTOPEDICO

8
FISIOTERAPISTA , INFERMIERE, TECNICO DI 

RADIOLOGIA
50

P.O. VALLO DELLA LUCANIA
U.O. RIANIMAZIONE E 

TERAPIA  INTENSIVA

BLSD-MANOVRE SALVAVITA CON 

RILASCIO CERTIFICAZIONE  IRC ED 

ABILITAZIONE ALL'USO DEL DAE

TOMEI ANTONIO                                     

INFERMIERE
1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

BLSD ADULTO  - GESTIONE DELLE VIE AEREE - PABLSD-

ANAOTOMIA FIDOLOGIA E PRIMO SOCCORSO  

SOMMINISTRAZIONE OSSIGENO - SISTEMA DI VENTILAZIONE 

ASSISTITA  ESERCIATAZIONI PRATICHE 

8 TUTTE LE PROFESSIONI 25

P.O.VALLO/AGROPOLI DIREZIONE CORSO BASE LINGUA INGLESE CORSO BASE LINGUA INGLESE 9

 FISITERAPISTA , INF. , INF.PEDIATRICO, 

LOGOPEDISTA, ORTTOTISTA,OSTETRICA, TECNICO  

SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA, TECNICO 

SANITARIO, LABORATORIO BIOMEDICO

60

P.O. VALLO DELLA LUCANIA DIREZIONE SANITARIA

IL RUOLO DELL'INFERMIERE NELLA  

PREVENZIONE E GESTIONE DELLE 

CADUTE IN OSPEDALE

GIOVANNI LERRO           

INFERMIERE
6 LA SICUREZZA DEL PAZIENTE. RISK MANAGEMENT

METODOLOGIA CLINICA INFERMIERISTICA, LINEE GUIDA, SCALE DI 

VALUTAZIONE, TECNICHE DI MOBILIZZAZIONE, TRASFERIMENTI, 

RISCHIO CLINICO, RISCHIO DI CADUTA IN OSPEDALE

9

DIETISTA, FISIOTERAPISTA, INFERMIERE, 

INFERMIERE PEDIATRICO, LOGOPEDISTA, 

OSTETRICA, PODOLOGO, TECNICO DELLA 

RIABILITAZIONE PSICHIATRICA, TECNICO DI 

NEUROFISIOPATOLOGIA, TECNICO ORTOPEDICO, 

TECNICO DI RADIOLOGIA, TECNICO DELLA NEURO 

E PSICOMOTRICITA' DELL'ETA' EVOLUTIVA, OSS

60

P.O. VALLO DELLA LUCANIA DIREZIONE SANITARIA

LA DOCUMENTAZIONE SANITARIA E 

IL FOGLIO UNICO DI TERAPIA:IL 

RUOLO DELL'INFERMIERE

MICHELE VICICONTE                

INFERMIERE
3

DOCUMENTAZIONE CLINICA. PERCORSI CLINICO- 

ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E RIABILITATIVI, PROFILI DI 

ASSISTENZA - PROFILI DI CURA

LA COMUNICAZIONE EFFICACE TRA PERSONALE SANITARIO E 

PAZIENTE, LA DOCUMENTAZIONE CLINICA, PDTA, PROFILI DI CURA
9

DIETISTA, FISIOTERAPISTA, INFERMIERE, 

INFERMIERE PEDIATRICO, LOGOPEDISTA, 

OSTETRICA, PODOLOGO, TECNICO DELLA 

RIABILITAZIONE PSICHIATRICA, TECNICO DI 

NEUROFISIOPATOLOGIA, TECNICO ORTOPEDICO, 

TECNICO DI RADIOLOGIA, TECNICO DELLA NEURO 

E PSICOMOTRICITA' DELL'ETA' EVOLUTIVA, OSS

60
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N° 
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N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

P.O. VALLO DELLA LUCANIA  MEDICINA TRASFUSIONALE
NUOVE FRONTIERE PER LA 

SICUREZZA TRASFUSIONALE

FEOLA GIULIO                                                 

DIRIGENTE MEDICO
4

APPROPRIATEZZA PRESTAZIONI SANITARIE NEI LEA.

SISTEMI DI VALUTAZIONE, VERIFICA E MIGLIORAMENTO

DELL'EFFICIENZA ED EFFICACIA 

LA VALIDAZIONE DEGLI EMOCOMPONENTI L'ASSEGNAZIONE AI 

PAZIENTI, LA CONSEGNA, LA RESTITUZIONE CONFORME
8

MEDICO CHIRURGO, FARMACISTA, BIOLOGO, 

CHIMICO, ASSITENTE SANITARIO, INFERMIERE, 

INF. PEDIATRICO,OSTERICA,TECNICO SANITARIO 

DI LABORATORIO

50

P.O. VALLO DELLA LUCANIA  RIANIMAZIONE 
NUOVI ANTICOAGULANTI ORALI : 

LUCI  ED OMBRE

MARINA CASORIA               

DIRIGENTE MEDICO
1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

CARATTERISTICHE DEI NAO E DELL'ANTAGONISTA. USO DEI

SUDDETTI INTENSIVO
8 MEDICO , INFERMIERE, FARMACISTA 40

P.O. VALLO DELLA LUCANIA RIANIMAZIONE 
SEMINARE PAROLE PER 

RACCOGLIERE SILENZI

MARINA CASORIA                             

DIRIGENTE     MEDICO
12

ASPETTI RELAZIONALI (LA COMUNICAZIONE INTERNA, 

ESTERNA, CON PAZIENTE) E UMANIZZAZIONE DELLE CURE

UMANIZZAZIONE DELLE CURE MIGLIORARE GLI ASPETTI

RELAZIONALI CON IL PAZIENTE  ED I FAMILIARI.
8 MEDICO, INFERMIERE 40

P.O. VALLO DELLA LUCANIA
 ANESTESIA E SALE 

OPERATORIE

SICUREZZA E GESTIONE DEL RISCHIO 

CLINICO IN SALA OPERATORIA  5° 

EDIZIONE  ANNO 2019

LUIGI GALLO                                                            

RESPONSABILE UOSD 

ANESTESIA E TERAPIA 

INTENSIVA PSOT OPERATORIA 

6 LA SICUREZZA DEL PAZIENTE. RISK MANAGEMENT

IMPLEMENTAZIONE CKEC LIST IN SALA OPERATORIA GESTIONE

DEL RISCHIO ERRONEA SOMMINISTRAZIONE DI FARMACI IN SALA

OPERATORIA GESTIONE DEL RISCHIO DI EVENTI AVVERSI, DA

MALFUNZIONAMENTO DI APPARECCHIATURE IMPLEMENTAZIONE

DI PERCORSI VOLTI AD UNA COMUNICAZIONE CORRETTA ED

EFFICACE , LAVORO E RESPONSABILITA DI EQUIPE, INTEGRAZIONE

PROFESSIONALE PER LA GESTIONE DEL RISCHIO CLINICO NEL

PAZIENTE CHIRURGICO, FORMAZIONE PER LA GESTIONE DEL

RISCHIO NEL PAZIENTE DA SOTTOPORRE ACHIRURGIA DELLE

ALTE SPECIALITA' .

50 MEDICO CHIRURGO , INFERMIERE, 40
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N° 

PARTECIPA
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EDIZIONE

P.O. VALLO DELLA LUCANIA
 ANESTESIA E SALE 

OPERATORIE

 GESTIONE  CLINICO - 

ANESTESIOLOGICA - RIANIMATORIA 

DEL PAZIENTE NEUROCHIRURGICO 

LUIGI GALLO                                                           

RESPONSABILE UOSD 

ANESTESIA E TERAPIA 

INTENSIVA PSOT OPERATORIA 

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

IMPLEMENTAZIONE LINEE GUIDA SULLA GESTIONE CLINICO -

ANESTESIOLOGICA - RIANIMATORIA DEL PAZIENTE DA

SOTTOPORRE A PROCEDURE NEUROCHIRURGHICHE MAGGIORI.

IMPLEMENTAZIONE DEI PROTOCOLLI TERAPEUTICO ASSITENZIALI E

NEL TRAUMA CRANICO MAGGIORE. GESTIONE IN EMERGENZA DEL

TRAUMATIZZATO CRANICO SULLA SCENA. PERCORSI

INTRAOSPEDALIERI PER LA GESTIONE DELLA

EMERGENZA/URGENZA NEUROCHIRURGICA. COMPETENZE E

RESPONSABILITA' DI EQUIPE NELLE EMERGENZE URGENZE

NEUROCHIRURGICHE

20 MEDICO , INFERMIERE 35

P.O. VALLO DELLA LUCANIA
 ANESTESIA E SALE 

OPERATORIE

ASSITENZA DEL NEONATO IN SALA 

OPERATORIA- SALA PARTO

LUIGI GALLO                                          

RESPONSABILE UOSD 

ANESTESIA E TERAPIA 

INTENSIVA PSOT OPERATORIA 

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

IMPLEMENTAZIONE LINEE GUIDA SULLA GESTIONE CLINICO

RIANIMATORIA DEL NEONATO IN SALA OPERATORIA/SALAPARTO:

L'ASSSITENZA RESPIRATORIA, LA RIANIMAZIONE CARDIO

POLMONARE 

10 MEDICO , INFERMIERE, OSTETRICA 35

P.O. VALLO DELLA LUCANIA
U.O. ANESTESIA E SALE 

OPERATORIE

GESTIONE CLINICO 

ANESTESIOLOGICA DEL PAZIENTE 

DA SOTTOPORRE A CHIRURGIA 

VASCOLARE MAGGIORE

LUIGI GALLO                                                           

RESPONSABILE UOSD 

ANESTESIA E TERAPIA 

INTENSIVA PSOT OPERATORIA 

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

IMPLEMENTAZIONE LINEE GUIDA SULLA GESTIONE CLINICO

ANESTESIOLOGICA DEL PAZIENTE DA SOTTOPORRE A PROCEDURE

DI CHIRURGIA VASCVOLARE MAGGIORE. IMPLEMENTAZIONE DEI

PROTOCOLLI TERAPEUTICO ASSITENZIALI NEL PAZIENTE DA

SOTTOPORRE A PROCEDURE DI CHIRURGIA VASCVOLARE

MAGGIORE ELETTIVA . PERCORSI INTRAOSPEDALIERI PER LA

GESTIONE DELLA EMRGENZA/URGENZA IN CHIRURGIA

VASCOLARE. COMPETENZE E RESPONSABILITAì DI EQUIPE

NELL'URGENZA/EMERGENZA

20 MEDICO CHIRURGO , INFERMIERE 40

P.O. VALLO DELLA LUCANIA ONCOLOGIA
NEOPLASIE DEL COLON RETTO : 

PREVENZIONE DIAGNOSI E CURA

LAURA PESCE                                         

RESPONSABILE UOSD 

ONCOLOGIA 

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE
DIVULGAZIONE DELLA SENSIBILIZZAZIONE ALLO SCREANIG. PDTA

DI CURA  . 
12

MEDICO, FARMACISTA, PSICOLOGO, BIOLOGO, 

DIETISTA, FISIOTERAPISTA,INFERMIERE, 

OSTETRICA, TECNICO SANITARIO  DI RADIOLOGIA  

MEDICA , TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO 

BIOMEDICO, ODONTOIATRA .

60
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N° 
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P.O. VALLO DELLA LUCANIA  ONCOLOGIA
APPROCCIO GLOBALE AL PAZIENTE 

ONCOLOGICO

LAURA PESCE                                         

RESPONSABILE UOSD 

ONCOLOGIA 

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE
PAZIENTE ELDERLY E TERAPIE ONCOLOGICHE. EMERGENZE E

URGENZE IN ONCOLOGIA. TOSSICITA'
12

MEDICO, FARMACISTA, PSICOLOGO, BIOLOGO, 

DIETISTA, FISIOTERAPISTA,INFERMIERE, 

OSTETRICA, TECNICO SANITARIO  DI RADIOLOGIA  

MEDICA , TECNICO SANITARIO DI LABORATORIO 

BIOMEDICO .

60

P.O.VALLO DELLA LUCANIA CARDIOLOGIA LINEE GUIDA IN CARDIOLOGIA 2019
GIOVANNI GREGORIO                          

DIRETTORE UOC
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

ESPOSIZIONE DELLE PRINCIPALI LINEE GUIDA IN CARDIOLOGIA E

MODALITA' DI IMPLEMENTAZIONE NELLA PRATICA CLINICA
50

MEDICO, FISIIOTERAPISTA, INFERMIERE, TECNICO 

DI RADIOLOGIA

P.O. VALLO DELLA LUCANIA CARDIOLOGIA
CORSO DI ELETTROCARDIOGRAFIA 

CLINICA

MICHELE SANTORO                                  

DIRIGENTE  MEDICO
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

PRINCIPI DI ELETTROCARDIOGRAFIA-APPROPRIATEZZA

DELL'ESAME-UTILITA' DELL'ESAME NEL MIGLIORAMENTO DEI

PERCORSI DIAGNOSTICI-ASSISTENZIALI

50
MEDICO,FISIOTERAPISTA, INFERMIERE TECNICO 

DI RADIOLOGIA

P.O. VALLO DELLA LUCANIA
UO DIAGNOSTICA PER 

IMMAGINI

NUOVE PROCEDURE DI 

DIAGNOSTICA PER IMMAGINI SU 

APPARECCHIATURA TC PHILIPS 128 

SLICE

AURELIO SICA                      

DIRETTORE UOC
4

APPROPRIATEZZA PRESTAZIONI SANITARIE NEI LEA. 

SISTEMA DI VALUTAZIONE, VERIFICA E MIGLIORAMENTO 

DELL'EFFICIENZA ED EFFICACIA

LEZIONI TEORICO-PRATICHE SULLA NUOVA APPARECCHIATURA TC

PHILIPS 128 SLICE ED UTILIZZO INIETTORE MEDRAD PER MDC

NEGLI STUDI ANGIO-TC

15
MEDICI RADIOLOGI, INFERMIERE, TECNICO 

SANITARIO DI RADIOLOGIA MEDICA.
50
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N° 
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DISTRETTO 61  SCAFATI-ANGRI CURE DOMICILIARI

LA GESTIONE INFERMIERISTICA 

DELL'INCONTINENZA URINARIA : 

DALLA PREVENZIONE ALLA 

CRONICITA'

MICHELINA BALDI                            

COORD. INFERMIERISTICA
1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

FORNIRE UNA VISIONE MULTI DISCIPLINARE DEL PAZIENTE 

ADULTO CON INCONTINENZA URINARIA AFFRONTANDO LA 

TEMATICA DALLA PREVENZIONE  ALLA GESTIONE DELLA 

CRONICITA'

12
FARMACISTA, FISIOTERAPISTA, INFERMIERE, 

INFERMIERE PEDIATRICO,ASSISTENTE SOCIALE
30

DISTRETTO 61  SCAFATI-ANGRI CURE DOMICILIARI

LO STOMACARE INFERMIERISTICO. 

PRENDERSI CURA DEL PAZIENTE 

STOMIZZATO

MICHELINA BALDI                            

COORD. INFERMIERISTICA

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

FORNIRE UNA VISIONE MULTI DISCIPLINARE DEL PAZIENTE 

STOMIZZATO
12 30
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DISTRETTO 63  CAVA COSTA 

D'AMALFI
CURE DOMICILIARI

LE CURE DOMICILIARI INTEGRATE IN 

PAZIENTI CON ELEVATA 

ASSISTENZIALE

SALVATORE FERRIGNO              

RESP. CURE DOMICIALIARI
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

GESTIONE DELLA NUTRIZIONE ARTIFICIALE ATTRAVERSO PEG/SNG, 

GESTIONE DELLE TRACHEOTOMIE, DEL CATETERISMO VENOSO 

CENTRALE CON I VARI IMPIANTI DI CVC,PICC LINE, PORT A CATH- 

GESTIONE STOMIE - GESTIONE DIALISI PERITONEALE

8 MEDICI, INFERMIERI 40
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N° 
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DISTRETTO 64 EBOLI -BUCCINO
CRONICITA': GERIATRIA, 

CURE DOMICILIARI

"DIMISSIONE PROTETTA": UN 

MODELLO DI INTEGRAZIONE TRA 

OSPEDALE E TERRITORIO PER 

GARANTIRE LA CONTINUITA' DI 

CURA

ROBERTO SOLDOVIERI                                          

RESPONSABILE UO CURE 

DOMICILIARI

9
INTEGRAZIONE TRA ASSISTENZA TERRITORIALE ED 

OSPEDALIERA

GARANTIRE AI PAZIENTI ANZIANI/FRAGILI ED AI PAZIENTI CON 

BISOGNI ASSISTENZIALI COMPLESSI LA CONTINUITA' 

DELL'INTERVENTO ASSISTENZIALE; FAVORIRE LA COLLABORAZIONE 

E LA COMUNICAZIONE TRA UU.OO. OSPEDLAIERE , LE UU.OO.DEL 

DISTRETTO, I MEDICI DI MEDICINA GENERALE/PEDIATRI DI LIBERE 

SCELTA E I SERVIZI SOCIALI DEL COMUNE

6 MEDICO,INFERMIERE, ASSISTENTE SOCIALE 80

DISTRETTO 64 EBOLI -BUCCINO
DIREZIONE DISTRETTO       

UOC IGIENE PUBBLICA

ASSISTENZA TERMALE NELL'ASL 

SALERNO

ARCANGELO SAGGESE TOZZI                              

DIRETTORE   UOC IGIENE 

PUBBLICA                                     

BRUNO GRIMALDI                   

DIRIGENTE MEDICO

4

APPROPRIETEZZA PRESTAZIONI SANITARIE NEI LEA. 

SISTEMI DI VALUTAZIONE, VERIFICA E MIGLIORAMENTO 

DELL'EFFICIENZA ED EFFICACIA

NORMATIVA-APPROPRIATERZZA PRESCRITTIVA - ACCESSO ALLE 

CURE TERMALI-IGIENE E SICUREZZA DEGLI STABILIMENTI TERMALI
10

MEDICO, BIOLOGO, CHIMICO, FISIOTERAPISTA 

INFERMIERE, TECNICO DELLA PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI 

LAVORO,GEOLOGO

30

DISTRETTO 64 EBOLI -BUCCINO DIREZIONE DISTRETTO       
MIGRANTI-NUOVI SCENARI 

DELL'ACCOGLIENZA/ASSISTENZA

BRUNO GRIMALDI                    

DIRIGENTE MEDICO
15

MULTICULTURALITA' E CULTURA DELL'ACCOGLIENZA 

NELL'ATTIVITA' SANITARIA

LE PRESENZE STRANIERE NEI CAS DELLA PROVINCIA DI SALERNO - 

NORMATIVA DI RIFERIMENTO - EVOLUZIONE DEL SISTEMA DI 

ACCOGLIENZA

8

MEDICO,FARMACISTA, 

PSICOLOGO,BIOLOGO,ASSISTENTE SANITARIO, 

INFERMIERE, INFERMIERE 

PEDIATRICO,OSTETRICA/O, TECNICO DELLA 

PREVENZIONE ,NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI 

LAVORO, TERAPISTA 

OCCUPAZIONALE,AVVOCATO, SOCIOLOGO, 

DIRIGENTE AMM.VO, OSS/OTA, ASSISTENTE 

AMM.VO, ASSISTENTE SOCIALE

30
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DISTRETTO 65 BATTIPAGLIA DIREZIONE DISTRETTO
APPROCCIO GLOBALE AL PAZIENTE 

ONCOLOGICO

MARILYNA ALOIA                   

DIRETTORE  DISTRETTO 
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

PERCORSI CLINICO ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI- INTERAZIONE 

TERRITORIO - OSPEDALE NELLE PATOLOGIE ONCOLOGICHE
8

MEDICO, FISIOTERAPISTA, INFERMIERE, 

OSTERICA/O, ASSISTENTE SOACIALE
50

DISTRETTO 65 BATTIPAGLIA DIREZIONE DISTRETTO
LA RELAZIONE TRA PERSONALE E 

UTENTI IN SANITA'

MARILYNA ALOIA                   

DIRETTORE  DISTRETTO 
12

ASPETTI RELAZIONALI (LA COMUNICAZIONE INTERNA, 

ESTERNA, CON PAZIENTE) E UMANIZZAZIONE DELLE CURE

ESPOSIZIONETECNICHE DI RELAZIONE PER L'UMANIZZAZIONE 

DELLE CURE E IL MIGLIORAMENTO DEGLI ASPETTI RELAZIONALI 

TRA PERSONALE DEL DISTRETTO E GLI UTENTI E I LORO FAMILIARI

4
MEDICO, FISIOTERAPISTA, INFERMIERE, 

OSTERICA/O, ASSISTENTE SOACIALE
25
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N° 
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DISTRETTO 66 SALERNO
CURE PALLIATIVE - TDD-

HOSPICE

LA MINDFULNESS COME RISORSA 

PER GLI OPERATORI IMPEGNATI IN 

HOSPICE E CURE PALLIATIVE 

DOMICILIARI

ROSARIA LOMBARDI                                                  

DIRIGENTE MEDICO
27

SICUREZZA AMBIENTI E LUOGHI DI LAVORO E PATOLOGIE 

CORRELATE

PRATICA DELLA MINDFULNESS PER FAVORIRE LA  COMPRENSIONE 

E LA GESATIONE DELLE DINAMICHE INTERNE ED ESTERNE 

ALL'INDIVIDUO, L'ASCOLTO DEL CORPO E CONSENTIRE COSI' DI 

SVILUPPARE AUTOCONSAPEVOLEZZA E AUTOCONTROLLO 

15
MEDICO, PSICOLOGO, INFERMIERE,OSS/OTA, 

ASSISTENTE SOCIALE
25

DISTRETTO 66 SALERNO
CURE PALLIATIVE - TDD-

HOSPICE

SAPERE,SAPER FARE, SAPER ESSERE 

IN CURE PALLIATIVE

ROSARIA LOMBARDI                                                  

DIRIGENTE MEDICO
18

CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI (CONOSCENZE E 

COMPETENZE) SPECIFICI DI CIASCUNA PROFESSIONE, DI 

CIASCUNA SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITÀ 

ULTRASPECIALISTICA. MALATTIE RARE 

NUTRIZIONE ARTIFICIALE,IDRATAZIONE, TRASFUSIONI 

APPLICAZIONI DELLE LINEE GUIDA E DELLE EBM/EBP NELLA 

PRATICA QUOTIDIANA. CRITICITA' DELLA COMUNICAZIONE CON IL 

PAZIENTE E I SUOI FAMILIARI RISPETTO A TALI TEMATICHE 

SARANNO FORNITI STRUMENTI PER UNA "COMUNICAZIONE 

ASSERTIVA"

9
MEDICO, FARMACISTA, PSICOLOGO, 

INFERMIERE,OSS/OTA, ASSISTENTE SOCIALE
30

DISTRETTO 66 SALERNO CENTRO DIABETOLOGICO
MANAGEMENT DEL DIABETE 

MELLITO E SUE COMPLICANZE

GELSOMINA CAPUANO                                                                      

DIRIGENTE MEDICO
4

APPROPRIETEZZA PRESTAZIONI SANITARIE NEI LEA. 

SISTEMI DI VALUTAZIONE, VERIFICA E MIGLIORAMENTO 

DELL'EFFICIENZA ED EFFICACIA

DIAGNOSI E CURA DEL DIABETE MELLITO DI TIPO II E TIPO I - 

DIABETE E GRAVIDANZA-DIAGNOSI CURA E PREVENZIONE DELLE 

COMPLICANZE DEL DIABETE MELLITO - EDUCAZIONE TERAPEUTICA- 

SESSIONE INTERATTIVA

20 MEDICO, INFERMIERE, INFERMIERE PEDIATRICO, 60

DISTRETTO 66 SALERNO ASSISTENZA FARMACEUTICA

PERCORSI ASSISTENZIALI IN CURE 

DOMICILIARI:TRATTAMENTO A 

DOMICILIO DEL PAZIENTE CRITICO

VINCENZO D'AMATO                                                 

DIRETTORE
4

APPROPRIETEZZA PRESTAZIONI SANITARIE NEI LEA. 

SISTEMI DI VALUTAZIONE, VERIFICA E MIGLIORAMENTO 

DELL'EFFICIENZA ED EFFICACIA

CONTENUTO EPIDEMIOLOGICO: NUMERO DI PAZIENTI PRESI IN 

CARICO DALLE CURE DOMICILIARI BE BISOGNO DEL TERRITORIO - 

CONTENUTO CLINICO: SICUREZZA ED EFFICACIA TERAPEUTICA DEI 

PRODOTTI PER LA nad E PER LE MEDICAZIONI AVANZATE - 

CONTENUTO FARMACOECONOMICO: SPESA SOSTENUTA DAL DS 

66 PER L'ASSISTENZA DOMICILIARE DEL PAZIENTE CRITICO

8 MEDICO, FARMACISTA, INFERMIERE 50
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DISTRETTO 69  CAPACCIO- 

ROCCADASPIDE

DIREZIONE SANITARIA                     

PSAUT

CORSO TEORICO E PRATICO SU " 

PREHOSPITAL TRAUMA LIFE 

SUPPORT   (PHTLS)

MARCO PUGLIA                                     

DIRIGENTE  MEDICO
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

VALUTAZIONE DEL PAZIENTE TRAUMATIZZATO TRATTAMENTO 

INIZIALE SUL LUOGO DELL'INCIDENTE RICONOSCERE E TRATTARE 

LE COMPLICANZE

12 MEDICO INFERMIERE 50

DISTRETTO 69  CAPACCIO- 

ROCCADASPIDE

DIREZIONE SANITARIA IN 

COLLABORAZIONE CON 

UOSD TERAPIA ANTALGIA 

PO Vallo 

FIBROMIALGIA- ATTUALITA' E 

STRATEGIE DI TRATTAMENTO 

TERESA GIULIANI                       

MEDICO UOSD TERAPIA 

ANTALGICA PO VALLO

9
INTEGRAZIONE TRA ASSISTENZA TERRITORIALE ED 

OSPEDALIERA

VALUTAZIONE DEL PAZIENTE IN EQUIPE MULTIPROFESSIONALE- 

PRINCIPI DI DIAGNOSI DIFFERENZIALE CON DOLORO CRONICO-

FOCUS MULTIPROFESSIONALE SUL PROBLEMA/TERAPIA

12
MEDICO PSICOLOGO FISIOTERAPISTA 

INFERMIERE
70

DISTRETTO 69  CAPACCIO- 

ROCCADASPIDE

GERIATRIA CURE 

DOMICILIARI CURE 

PALLIATIVE

PERCORSO DIAGNOSTICO-

TERAPEUTICO PER IL TRATTAMENTO 

DELLE LESIONI DA DECUBITO

GIUSEPPINA ARCARO                                  

DIRETTORE DS                                 

MARILENA MONTEFUSCO         

DIRIGENTE  MEDICO

1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

VALUTAZIONE DELLE LESIONI- TRATTAMENTO DELLE LESIONI-  

RISULTATO
12 MEDICO FARMACISTA INFERMIERE 40



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DISTRETTO 70                      

VALLO/AGROPOLI
DIREZIONE DISTRETTO

BLSD e DISOSTRUZIONE VIE 

RESPIRATORIE

GIOVANNI NICOLETTI                  

DIRIGENTE MEDICO
1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

RICONOSCIMENTO DEI SEGNI DI ALLARME DELL'ATTACCO 

CARDIACO- VALUTAZIONE DELLO STATO DI COSCIENZA, DEL 

RESPIRO SPONTANEO, DELL'ATTIVITA' CARDIACA- ATTIVAZIONE 

DEL SISTEMA SANITARIO DI EMERGENZA- VENTILAZIONE 

ARTIFICIALE CON SISTEMA PALLONE AUTOESPANSIBILE- 

MASCHERA- USO DELLA CANNULA DI GUEDEL - VALUTAZIONE DEL 

POLSO CAROTIDEO

8

MEDICO, FARMACISTA, ASSISTENTE SANITARIO, 

FISIOTERAPISTA, OSTETRICA/O, TECNICO DELLA 

PREVENZIONE, TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA, 

ASSISTENTE SOCIALE, OSS, PERSONALE AMM.VO 

E TECNICO

20

DISTRETTO 70                      

VALLO/AGROPOLI

DIREZIONE DISTRETTO          

DIREZIONE PO
DIABETE E NON SOLO

GIOVANNI NICOLETTI                  

DIRIGENTE MEDICO
1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

IMPEGNO ALL'EDUCAZIONE ALIMENTARE E ALLA 

CONSAPEVOLEZZA DEI CONSUMATORI: ESEMPI PRATICI DA 

RICERCA SCIENTIFICA E DA CORRETTI STILI DI VITA.

6

MEDICO, FARMACISTA, VETERINARIO, 

PSICOLOGO,BIOLOGO,ASSISTENTE SANITARIO, 

FISIOTERAPISTA, OSTETRICA/O, ASSISTENTE 

SOCIALE, OSS, TECNICO DI LABORATORIO

30



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DISTRETTO 71

 SAPRI- CAMEROTA
DIREZIONE SANITARIA

COMUNICAZIONE EFFICACE IN 

SANITA' 

ROCCO MARIO CALABRESE                                         

DIRETTORE DS
7 LA COMUNICAZIONE EFFICACE INTERNA, ESTERNA, CON

TECNICHE  DI COMUNICAZIONE EFFICACE INTERNA ED ESTERNA, 

DINAMICHE  RELAZIONALI, AUMENTO DELLA QUALITAì 

RELAZIONALE , COMPLIANCE, ABBASSAMENTO DEI CONFLITTI, 

ORGANIZZAZIONE STRATEGICA DEL PROCESSO DI ACCOGLIENZA

8

MEDICO, FARMACISTA, PSICOLOGO, BIOLOGO,  

FISOTERAPISTA, INF. PEDIATRICO, OSTETRICA, 

TECNICO DI RADIOLOGIA MEDICA, TECNICO DI 

LABORATORIO BIOMEDICO, ASS. SOCIALI

100

DISTRETTO 71

 SAPRI- CAMEROTA
DIREZIONE SANITARIA

LA SALUTE: TRA NUOVE 

INDICAZIONI NUTRIZIONALI E 

INTERAZIONI AMBIENTALI

ROCCO MARIO CALABRESE                                         

DIRETTORE DS
26 PAZIENTE. LA PRIVACY ED IL CONSENSO INFORMATO

LA DOPPIA PIRAMIDE ALIMENTARE/AMBIENTALE. MODELLO 

ALIMENTARE SOSTENIBILE. L'IMPATTO AMBIENTALE DELLA 

NUTRIZIONE  E IL MODELLO PER SCELTE NUTRIZIONALI 

RESPONSABILI.IL BENESSERE DELLA PERSONA.

8

MEDICO, FARMACISTA, PSICOLOG, BIOLOGO, 

ASSITENTE SANITARIO, FISOTERAPISTA, INF. 

PEDIATRICO, OSTETRICA, TECNICO DI 

RADIOLOGIA MEDICA, TECNICO DI LABORATORIO 

BIOMEDICO, ASS. SOCIALI

100

DISTRETTO 71

 SAPRI- CAMEROTA

DIREZIONE 

AMMINISTRATIVA

LA PRIVACY  E IL CONSENSO 

INFORMATO 

MARILINDA MARTINO                          

DIRETTORE  AMMINISTRATIVO 

DISTRETTO

7 LA COMUNICAZIONE EFFICACE INTERNA, ESTERNA, CON

APPLICAZIONE DEL D.LGS. 101/18 CONTENENTE DISPOSIZIONI PER 

L'ADEGUAMENTO DELLA NORMATIVA NAZIONALE AL 

REGOLOMANTO  U.E . 2016/679 RELATIVAMENTE ALLA 

PROTEZIONE DELLE PERSONA FISICHE  CON RIGUARDO AL 

TRATTAMENTO E ALLA CIRCOLAZIONE DEI DATI PERSONALI.

10

MEDICO,  PSICOLOGO,  FISOTERAPISTA, INF. 

PEDIATRICO,INFERMIERE,  ASS. SOCIALI 

,DIRIGENTE AMMINISTRATIVO, DIRETTORE 

AMMINISTRATIVO, COMMESSO, OSS/OTA, 

ASS.AMMINISTRATIVO, COLLABORATORE 

AMMINISTRATIVO

100

DISTRETTO 71

 SAPRI- CAMEROTA
DIREZIONE CORSO BASE LINGUA INGLESE CORSO BASE LINGUA INGLESE



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DISTRETTO 72 SALA CONSILINA MATERNO INFANTILE

LA SALUTE NEL MATERNO 

INFANTILE:DALLE VACCINAZIONI 

AGLI SCREENING

CLAUDIO MONDELLI                                  

DIRETTORE DS
11

MANAGMENT SANITARIO. INNOVAZIONE GESTIONALE E 

SPERIMENTAZIONE DI MODELLI ORGANIZZATIVI E 

GESTIONALI

I VACCINI E LA NORMATIVA - ESTENSIONE DELL'OFFERTA- EFFETTI 

DELLA PREVENZIONE ONCOLOGICA SULLA QUALITA' DELLA VITA
7

MEDICO,FARMACISTA, 

PSICOLOGO,BIOLOGO,ASSISTENTE SANITARIO, 

INFERMIERE,INFERMIERE 

PEDIATRICO,OSTETRICA/O

50



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO AREA CRITICA
DIPARTIMENTO AREA 

CRITICA

INFUSION THERAPY IN AREA 

CRITICA

FERNANDO  CHIUMIENTO                

DIRETTORE  DAC                             

MARIA LA FEMINA                                

(INFERMIERE PO SCAFATI)                        

FILIPPO COSTA                                             

( INFERMIERE PO SARNO)                                

2 e 6 
LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE  .                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         

LA SICUREZZA DEL PAZIENTE RISK MANAGEMENT

GESTIONE DEL RISCHIO DA ERRORI DI PRESCRIZIONE-

MANIPOLAZIONE-SOMMINISTRAZIONE DEI FARMACI SECONDO 

STUDI E BEST PRACTICE. PANORAMICA SUI DISPOSITIVI 

ATTUALMENTE UTILIZZATI PER LA SOMMINISTRAZIONE DELLA 

TERAPIA E LA LORO GESTIONE

8 MEDICO, INFERMIERE, OSS/OTA 40

DIPARTIMENTO AREA CRITICA
 DIPARTIMENTO AREA 

CRITICA

ACCESSI VENOSI PERIFERICI 

ECOGUIDATI

 GERARDO FORTINO                     

(COORDINATORE 

INFERMERISTICO)                            

FERNANDO CHIUMIENTO                     

DIRETTORE DAC

1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

APPROFONDIRE LE CONOSCENZE SULLE INDICAZIONI, TECNICHE 

ECO-GUIDATE
8 MEDICO, INFERMIERE 40

DIPARTIMENTO AREA CRITICA
 DIPARTIMENTO AREA 

CRITICA

UMANIZZAZIONE DELLE CURE IN 

TERAPIA INTENSIVA

NICOLINA  MEGA      

(COORDINATORE  

INFERMIERISTICO)

12
ASPETTI RELAZIONALI (LA COMUNICAZIONE INTERNA, 

ESTERNA, CON PAZIENTE) E UMANIZZAZIONE DELLE CURE
UMANIZZAZIONE DELLE CURE 8 MEDICO CHIRURGO, INFERMIERE, OSS/OTA 40

DIPARTIMENTO AREA CRITICA

U.O. ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE  P.O. 

OLIVETO CITRA

I° CORSO RESIDENZIALE  IN  

ANESTESIA  E TERAPIA DEL DOLORE 

LOCO REGIONALE ECOGUIDATA 

GIUSEPPE LUBRANO          

DIRETTORE UOC ANESTESIA
6 LA SICUREZZA DEL PAZIENTE. RISK MANAGEMENT

IL CORSO SI STRUTTURA CON UNA PARTE TEORICA GESTITA  DA 

RELATORI  CON COMPROVATE ESPERIENZA  IN CAMPO 

ANESTESIOLOGICO ED ANTALGICO  ED UNA PARTE PRATICA" 

ONSITE " PRESSO IL BLOCCO OPERATORIO DEL P.O.  DI OLIVETO 

CITRA 

MEDICO, INFERMIERE  25



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO AREA CRITICA
U.O.S.D. ANESTESIA E   

T.I.P.O    P.O. VALLO

GESTIONE CLINICO 

ANESTESIOLOGICA RIANIMATORIA  

DEL PAZIENTE POLITRAUMATIZZATO

LUIGI GALLO                                          

RESPONSABILE UOSD 

ANESTESIA E TERAPIA 

INTENSIVA PSOT OPERATORIA 

6 LA SICUREZZA DEL PAZIENTE. RISK MANAGEMENT

IMPLEMENTAZIONI  BUONE PRATICHE CLINICHE  SULLA GESTIONE  

INTRA OSPEDALIERA, ANESTESIOLOGICA E RIANIMATORIA DEL 

PAZIENTE POLITRAUMATIZZATO. PERCORSI INTRAOSPEDALIERI . 

COMPETENZE E RESPONSABILITAì DI  EQUIPE NELLA EMERGENZA 

TRUMATOLOGICA.

20 MEDICO, INFERMIERE  OSS/OTA 40

DIPARTIMENTO AREA CRITICA
 ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE  P.O. POLLA 

GESTIONE CLINICO DELLE URGENZE   

INTRA- OSPEDALIERE  

LIUGI DE ANGELIS                                                                  

DIRETTORE UOC ANESTESIA
6 LA SICUREZZA DEL PAZIENTE. RISK MANAGEMENT

IMPLEMENTAZIONE BUONE PRATICHE CLINICHE  NELLA GESTIONE 

INTRAOSPEDALIERA DELLE URGENZE. PERCORSI 

INTRAOSPEDALIERI. COMPERTENZE E RESPONSABILITAì  DI EQUIPE 

NELLE URGENZE.

20 MEDICO, INFERMIRE, OSS/OTA 40

DIPARTIMENTO AREA CRITICA

 ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE                  

P.O. BATTIPAGLIA                          

EBOLI ROCCADASPIDE 

INDICAZIONE PER LA BUONA 

PRATICA CLINICA E PROCEDURE DI 

COMPORTAMENTO IN SALA 

OPERATORIA. PROTOCOLLI E 

PROCEDURE PER L'APPLICAZIONE DI 

UNA STERILIZZAZIONE EFFICIENTE

FERNANDO CHIUMIENTO                                     

DIRETTORE DAC                            

SERGIO FORLENZA                    

COORD.  INFERMIERE PO 

BATTIPAGLIA                                       

CIRO CONTRASTO           

iNFERMIRE PO EBOLI

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

PROCEDURE DI SICUREZZA IN SALA OPERATORIA, LINEE GUIDA 

SULLA PREPARAZIONE DEL PAZIENTE OPERANDO, REGOLAMENTO 

DI ACCESSO ALLE SALE OPERATORIE PROTOCOLLO PER LA PULIZIA 

E SANIFICAZIONE DELLE SALE OPERATORIE, LINEE GUIDA E 

PROCEDURE SULL'ARGOMENTO STERILIZZAZIONE, PROCEDURE DI 

ORGANIZZAZIONE

8 40

DIPARTIMENTO AREA CRITICA

 ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE                  

P.O. BATTIPAGLIA                          

EBOLI ROCCADASPIDE 

EMOGAS - IL SOLITO SCONOSCIUTO
ANTONIO MUCCIO                                

DIRIGENTE MEDICO
1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

PRELIEVO ARTERIOSO CORRETTO, INTERPRETAZIONE DEI VALORI 

RESPIRATORI E METABOLICI
8 MEDICO.INFERMIERE 40

DIPARTIMENTO AREA CRITICA

 ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE                  

P.O. BATTIPAGLIA                          

EBOLI ROCCADASPIDE 

IL DOLORE "EVITABILE": 

TRATTAMENTO DEL DOLORE IN 

CORSO DI PROCEDURE

LUIGI D'ANGELO                   

DIRIGENTE MEDICO
21

TRATTAMENTO DEL DOLORE ACUTO E CRONICO. 

PALLIAZIONE

I NUOVI FARMACI PER L'ANALGO-SEDAZIONE;LA SICUREZZA DEL 

PAZIENTE E DELL'OPERATORE. ANESTESIA IN AMBIENTE ESTERNO 

ALLA SALA OPERATORIA (NORA)

8 MEDICO.INFERMIERE 40



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO AREA CRITICA

 ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE                  

P.O. BATTIPAGLIA                          

EBOLI ROCCADASPIDE 

GESTIONE DELLE EMERGENZE 

INTROSPEDALIERE

GIOVANNI CAMMARANO             

DIRIGENTE MEDICO
1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

EMERCENCY TEAM; CARRELLO DELL'EMERGENZA; BUONE 

PRATICHE CLINICHE
8 MEDICO, INFERMIERE 40

DIPARTIMENTO AREA CRITICA

 ANESTESIA E 

RIANIMAZIONE                  

P.O.NOCERA 

INSIDIE METABOLICHE E NON IN 

TERAPIA INTENSIVA

ITALIA ODIERNA              

DIRIGENTE MEDICO

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

GESTIONE PROBLEMATICHE METABOLICHE IN TERAPIA INTENSIVA; 

MONITORAGGIO BASE E AVANZATO; RIANIMAZIONE
10 MEDICO, FARMACISTA, INFERMIERE 50



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO INTEGRATO 

DELL'EMERGENZA E DELLE RETI 

TEMPO DIPENDENTI

NCH PO NOCERA INFERIORE

PDT AZIENDALI PER LA GESTIONE 

DEL TRAUMA CRANICO-CERVICALE 

LIEVE E MODERATO

VINCENZO BUONO                                     

DIRIGENTE MEDICO
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

I PDT:IMPORTANZA NELLA CORRETTA GESTIONE DI UN EVENTO 

CLINICO, PDT AZIENDALI PER I TRAUMI CRANIO CERVICALI 

NELL'ADULTO, PDTAZIENDALI PER I TRAUMI CRANIO CERVICALI 

NEL BAMBINO, LA CONSULENZA REMOTO AZIENDALE(COREM) 

CON SIMULAZIONE DELLA PROCEDURA, IL RUOLO DEL MEDICO 

DEL PS, IL CONTROLLO CLINICO NEL PAZIENTEN IN OSSERVAZIONE 

PER TRAUMA CRANICO, IL RUOLO DELLA DIAGNOSTICA PER 

IMMAGINI

6 MEDICO 50

DIPARTIMENTO INTEGRATO 

DELL'EMERGENZA E DELLE RETI 

TEMPO DIPENDENTI

DIPARTIMENTO INTEGRATO 

DELL'EMERGENZA E DELLE 

RETI TEMPO DIPENDENTI

PERCORSO RETE IMA NELL'ASL 

SALERNO CONFRONTO 

INTERATTIVO TRA OPERATORI DEI 

CENTRI HUB E OPERATORI DEL 

TERRITORIO DIFFICOLTA' E 

PROSPETTIVE

GIOVANNI D'ANGELO                  

DIRETTORE DIPARTIMENTO
5

PRINCIPI, PROCEDURE E STRUMENTI PER IL GOVERNO 

CLINICO DELLE ATTIVITA' SANIATRIE

CONFRONTO INTERATTIVO TRA LA PLATEA DEGLI OPERATORI ED 

ALCUNI ESPERTI DEL SETTORE SU TUTTI I PUNTI DELLA RETE IMA 

ED IN PARTICOLARE: IL PRIMO SOCCORSO IN EMERGENZA 

CARDIACA, LA CHIAMATA ALLA RETE IMA : QUANDO E COME, I 

"FALSI AMICI" NELLA DIAGNOSI

5 MEDICO, INFERMIERE, AUTISTA DI AMBULANZA 50

DIPARTIMENTO INTEGRATO 

DELL'EMERGENZA E DELLE RETI 

TEMPO DIPENDENTI

DIPARTIMENTO INTEGRATO 

DELL'EMERGENZA E DELLE 

RETI TEMPO DIPENDENTI

PERCORSO RETE IMA NELL'ASL 

SALERNO PROPOSTE MIGLIORATIVE

GIOVANNI D'ANGELO                  

DIRETTORE DIPARTIMENTO
5

PRINCIPI, PROCEDURE E STRUMENTI PER IL GOVERNO 

CLINICO DELLE ATTIVITA' SANIATRIE

ESAME DELLE 5 TESI: - SU APPLICAZIONE DELLE LG IN EMERGENZA 

CARDIOLOGICA - SULLA COMUNICAZIONE, COORDINAMENTO E 

SINCRONIZZAZIONE NELL'INTERVENTO- SUI TEMPI DI TRASPORTO 

EXTRA E INTRAOSPOEDALIERI- SULL'ASSISTENZA INFERMIERISTICA 

E SULL'APPORTO DELL'EQUIPAGGIO DI TRASPORTO NELLA 

EMERGENZA CARDIOLOGICA

8 MEDICO, INFERMIERE, AUTISTA DI AMBULANZA 100

DIPARTIMENTO INTEGRATO 

DELL'EMERGENZA E DELLE RETI 

TEMPO DIPENDENTI

EMERGENZA-CENTRALE 118-

URGENZA TERRITORIALE

LE URGENZE IN CONTINUITA' 

ASSISTENZIALE 2019

ANTONELLO ESPOSITO                                           

DIRIGENTE MEDICO
3

DOCUMENTAZIONE CLINICA. PERCORSI CLINICO- 

ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E RIABILITATIVI, PROFILI DI 

ASSISTENZA - PROFILI DI CURA

FISIOPATOLOGIA  E DIAGNOSI DIFFERENZIATA NEL COMA . LA 

DEPRESSIONE UN APATOLOGIA  PERICOLOSA ED IN AUMENTO. 

ASPETTI ETICI E PSICOLOGICI  NELLA GESTIONE DE PAZIENTE 

TERMINALE  E DEI SUOI FAMILIARI. IL PAZIENTE NEUROLOGICO : 

UN CORRETTO APPROCCIO DIAGNOSTICO PER IL MMG.

36

MEDICO , MEDICINA  E CHIRURGIA  DI 

ACCETTAZIONE D'URGENZA , MEDICNA INTERNA 

, NEUROLOGIA, NEUROPSCHIATRIA INFANTILE, 

PSICHIATRIA, MEDICINA LEGALE, MMG , 

CONTINUITA' ASSITENZIALE.

80

DIPARTIMENTO INTEGRATO 

DELL'EMERGENZA E DELLE RETI 

TEMPO DIPENDENTI

EMERGENZA-CENTRALE 118-

URGENZA TERRITORIALE

LE EMERGENZE IN CONTINUITA' 

ASSISTENZIALE 2019

ANTONELLO ESPOSITO                                           

DIRIGENTE MEDICO
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

RICONOSCERE  RAPIDAMENTE UN ARRESTO CARDIACO. CAUSE E 

SEGNI E SINTOMI DI UN ARRESTO RESPIRATORIO E/O CARDIACO IN 

ETA' PEDIATRICA. CORRETTO SUPPORTO ALLE FUNZIONI VITALI ( 

VENTILAZIONE, COMPRESSIONI TORACICHE) . USO DEL 

DEFIBBRILLATORE ESTERNO, SECONDO LINEE GUIDA  IL COR 2015. 

MANOVRA DI DISOSTRUZIONE  DELLE VIE AREEE DA CORPI 

ESTRANEI.

18

MEDICO , MEDICINA  E CHIRURGIA  DI 

ACCETTAZIONE D'URGENZA , MEDICINA INTERNA 

, NEUROLOGIA, NEUROPSCHIATRIA INFANTILE, 

CARDIOLOGIA , MEDICINA LEGALE, MMG , 

CONTINUITA' ASSITENZIALE CARDIOLOGIA, 

PEDIATRIA, PLS

30
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CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO DEI SERVIZI 

SANITARI
UOC LABORATORIO ANALISI

LA SALUTE E IL GENERE: LA 

COSTRUZIONE DI UN RICORDO NEL 

RISPETTO DELLA DONNA

GIOVANNI GRANDE                              

DIRETTORE DIP.                             

PAOLA SABATINO-M.G.DI SEVO                                                     

DIRIGENTI MEDICI

1

APPLICAZIONE NELLA PRATICA QUOTIDIANA DEI PRINCIPI 

E DELLE PROCEDURE DELL'EVIDENCE BASED PRACTICE 

(EBM - EBN - EBP)

PATOLOGIE DI GENERE, ANALISI DELLE PROBLòEMATICHE DI 

GENERE PROTOCOLLI OPERATIVI E PROCEDURE
10

MEDICO,BIOLOGO, CHIMICO. TECNICO DI 

LABORATORIO, INFERMIERI
90

DIPARTIMENTO DEI SERVIZI 

SANITARI

DIPARTIMENTO DEI SERVIZI 

SANITARI

RISONANZA MAGNETICA: PRINCIPI 

FISICI E PRINCIPALI APPLICAZIONE IN 

NEURORADIOLOGIA

ANDREA MANTO                               

RESPONSABILE 

NEURORADIOLOGIA                                                

PO NOCERA INF.                                         

MARIO MARCHESE                                          

TSRM PO NOCERA INF 

29

INNOVAZIONE TECNOLOGICA: VALUTAZIONE, 

MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI DI GESTIONE DELLE 

TECNOLOGIE BIOMEDICHE E DEI DISPOSITIVI MEDICI. 

HEALTH TECNOLOGY ASSESSMENT

SVILUPPO DELLA CONOSCENZA DEL RUOLO CHE I PROFESSIONISTI 

DEVONO SVOLGERE NEL FACILITARE IL TRASFERIMENTO DELLE 

COMPETENZE TECNICHE NEI RIGUARDI DELLE NUOVE METODICHE 

NELL'UTILIZZO DELLE TECNOLOGIE DI RM

24 MEDICO, TECNICO DI RADIOLOGIA, INEFERMIERE 25

DIPARTIMENTO DEI SERVIZI 

SANITARI

DIPARTIMENTO DEI SERVIZI 

SANITARI

AGGIORNAMENTI MEDICINA DI 

LABORATORIO

GIOVANNI GRANDE                 

DIRETTORE DIPARTIMENTO
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

PATOLOGIE INFETTIVE,LA QUALITA' ANALITICA, AGGIORNAMENTI 

DI NUOVE PROPOSTE TECNOLOGICHE
24

MEDICO, BIOLOGO,CHIMICO. TECNICO DI 

LABORATORIO, TECNICO DI RADIOLOGIA
35

DIPARTIMENTO DEI SERVIZI 

SANITARI

UU.OO.CC                                      

PATOLOGIA CLINICA                                                

RADIOLOGIA

IL DIPARTIMENTO DEI SERVIZI 

SANITARI E LE ATTIVITA' DI 

SCREENING: CONFRONTO 

OSPEDALE - TERRITORIO

GIOVANNI GRANDE  

DIRETTTORE DIPARTIMENTO                  

LEOPOLDO IANNELLI                         

DIRETTORE UOC RADIOLOGIA 

9
INTEGRAZIONE TRA ASSISTENZA TERRITORIALE ED 

OSPEDALIERA

IMPIEGO DELLE PRINCIPALI TECNOLOGIE DIAGNOSTICHE E 

VALUTAZIONE DELL'APPROPRIOATEZZA PRESCRITTIVA MEDIANTE 

MODELLI DI LINEE GUIDA

12

MEDICO,BIOLOGO, CHIMICO, TECNICO DI 

RADIOLOGIA, TECNICO DI LABORATORIO, 

INFERMIERE

90

DIPARTIMENTO DEI SERVIZI 

SANITARI

UOC RADIOLOGIA                                             

DEA BATTIPAGLIA -EBOLI 

ROCCADASPIDE                                     

UOC NEURORADIOLOGIA 

DEA NOCERA

DIAGNOSTICA PER 

IMMAGINI:STROKE E ICTUS 

EMORRAGICO

LEOPOLDO IANNELLI                        

DIRETTORE UOC RADIOLOGIA              

ANDREA MANTO  

RESPONSABILE 

NEURORADIOLOGIA

29

INNOVAZIONE TECNOLOGICA: VALUTAZIONE, 

MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI DI GESTIONE DELLE 

TECNOLOGIE BIOMEDICHE E DEI DISPOSITIVI MEDICI. 

HEALTH TECNOLOGY ASSESSMENT

PARTECIPAZIONE AI PDTA AZIENDALI CON PERCORSI DIAGNOSTICI 

OPERATIVI TRA L'AREA DELLA DIAGNOSTICA PER IMMAGINI E IL 

DIPARTIMENTO INTEGRATO EMERGENZA E RETI  TEMPO 

DIPENDENTI 

12 MEDICO, TECNICO DI RADIOLOGIA, INEFERMIERE 35



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO DISCIPLINE 

MEDICHE

P.O. VALLO DELLA LUCANIA                             

UOSD 

GASTROENTEROLOGIA

IL FUTURO DELL'ENDOSCOPIA
PIETRO SPINELLI                                             

DIRIGENTE MEDICO                       
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

ENDOSCOPIA ALTA:INTERVENTISTICA, BARIATRICA, ALTA 

RISOLUZIONE, RESEZIONE ENDOSCOPICA DI LESIONI DEL COLON, 

MANAGEMENT ENDOSCOPICA DELLA PATOLOGIA DELLE VIE BILARI

8 MEDICO, INFERMIERE 50



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO DELLA SALUTE 

DELLA DONNA E DEL BAMBINO

DIPARTIMENTO DELLA 

SALUTE DELLA DONNA E 

DEL BAMBINO

CORSO DI AGGIORNAMENTO 

ANNUALE DI PMA E TECNICHE 

CORRELATE

SALVATORE RONSINI                       

DIRETTORE DIPARTIMENTO
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

AGGIORNARE E FARE IL PUNTO SULLA PMA E TECNICHE 

CORRELATE
50 MEDICO,BIOLOGO.INFERMIERE, OSTETRICA/O 30

DIPARTIMENTO DELLA SALUTE 

DELLA DONNA E DEL BAMBINO

DIPARTIMENTO DELLA 

SALUTE DELLA DONNA E 

DEL BAMBINO

PDTA AZIENDALI DI INTEGRAZIONE 

TERRITORIO-OSPEDALE PER LA 

SALUTE DELLA DONNA

GIUSEPPE DE MASELLIS               

RESP. UOMI DS 65
9

INTEGRAZIONE TRA ASSISTENZA TERRITORIALE ED 

OSPEDALIERA

ELABORARE I PDTA AZIENDALI IN TEMA DI INTEGRAZIONE -

TERRITORIO-OSPEDALE PER LA SALUTE DELLA DONNA.
24 MEDICO.OSTETRICA/O 25

DIPARTIMENTO DELLA SALUTE 

DELLA DONNA E DEL BAMBINO

DIPARTIMENTO DELLA 

SALUTE DELLA DONNA E 

DEL BAMBINO

PDTA GINECOLOGICI AZIENDALI: 

DIFFUSIONE E 

CONTESTUALIZZAZIONE NELLE 

VARIE SEDI

AURELIO ELBERTI                   

DIRIGENTE MEDICO PO SARNO
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

IMPLEMENTAZIONE DI PDTA AZIENDALI DELLE PRINCIPALI 

PATOLOGIE ED EMERGENZE GINECOLOGICHE
15 MEDICO,INFERMIERE,OSTETRICA/O 30

DIPARTIMENTO DELLA SALUTE 

DELLA DONNA E DEL BAMBINO

DIPARTIMENTO DELLA 

SALUTE DELLA DONNA E 

DEL BAMBINO

PDTA GINECOLOGICI AZIENDALI: 

ELABORAZIONE, 

IMPLEMENTAZIONE E 

CONTESTUALIZZAZIONE

GIOVANNI PISAPIA CIOFFI                          

DIRIGENTE MEDICO PO 

BATTIPAGLIA

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE
ELABORAZIONE PDTA AZIENDALI DELLE PRINCIPALI PATOLOGIE 

GINECOLOGICHE
24 MEDICO,INFERMIERE, OSTETRICA/O 25

DIPARTIMENTO DELLA SALUTE 

DELLA DONNA E DEL BAMBINO

DIPARTIMENTO DELLA 

SALUTE DELLA DONNA E 

DEL BAMBINO

PDTA NEONATOLOGICI AZIENDALI: 

ELABORAZIONE, 

IMPLEMENTAZIONE E 

CONTESTUALIZZAZIONE

IGNAZIO FRANZESE                         

RESP UOSD TIN PO NOCERA
2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

ELABORAZIONE PDTA AZIENDALI IN TEMA DI ASSISTENZA 

NEONATALE.
24 MEDICO, INFERMIERE 25



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO DELLA SALUTE 

DELLA DONNA E DEL BAMBINO

DIPARTIMENTO DELLA 

SALUTE DELLA DONNA E 

DEL BAMBINO

PDTA OSTETRICI 

AZIENDALI:DIFFUSIONE E 

CONTESTUALIZZAZIONE NELLE 

VARIE SEDI

FRANCESCO GALLO             

DIRIGENTE MEDICO                  

PO NOCERA

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE
IMPLEMENTAZIONE PDTA AZIENDALI DELLE PRINCIPALI 

PATOLOGIE ED EMERGENZE OSTETRICHE
16 MEDICO,INFERMIERE, OSTETRICA/O 30

DIPARTIMENTO DELLA SALUTE 

DELLA DONNA E DEL BAMBINO

DIPARTIMENTO DELLA 

SALUTE DELLA DONNA E 

DEL BAMBINO

PDTA OSTETRICI AZIENDALI: 

ELABORAZIONE, 

IMPLEMENTAZIONE E 

CONTESTUALIZZAZIONE

ANNAMARIA BOCCONE           

DIRIGENTE MEDICO                      

PO BATTIPAGLIA

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE
IMPLEMENTAZIONE PDTA AZIENDALI DELLE PRINCIPALI 

PATOLOGIE ED EMERGENZE OSTETRICHE
24 MEDICO,INFERMIERE, OSTETRICA/O 25



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO DI 

PREVENZIONE
DIREZIONE 

SORVEGLIANZA E PREVENZIONE 

DELLE MALATTIE CRONICHE, 

INCLUSI PROGRAMMAZIONE DI STILI 

DI VITA E DI SCREENING, 

SORVEGLIANZA E PREVENZIONE 

NUTRIZIONALE

DOMENICO DELLA PORTA       

DIRETTORE DIPARTIMENTO
10

EPIDIEMOLOGIA-PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA 

SALUTE CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI TECNICO-

PROFESSIONALI

PROPORZIONE DI PERSONE CHE HA EFFETTUATO TEST DI 

SCREENING DI PRIMO LIVELLO IN UN PROGRAMMA ORGANIZZATO 

PER CERVICE UTERINA, MAMMELLA E COON 

RETTO;CONTAMINANTI NEGLI ALIMENTI DI ORIGINE VEGETALE

8 TUTTE LE PROFESSIONI 50

DIPARTIMENTO DI 

PREVENZIONE
UOC IGIENE PUBBLICA

TUTELA DELLA SALUTE E DELLA 

SICUREZZA DEGLI AMBIENTI 

CONFINANTI-REACH

ARCANGELO SAGGESE TOZZI                              

DIRETTORE UOC IGIENE E 

SANITA' PUBBLICA

26 SICUREZZA AMBIENTALEE/O PATOLOGIE CORRELATE
INDICATORI TEMATICI, ASSISTENZA IN AMBIENTI DI VITA E DI 

LAVORO
8 TUTTE LE PROFESSIONI 50

DIPARTIMENTO DI 

PREVENZIONE

UOC IGIENE E MEDICINA 

DEL LAVORO
LE MALATTIE PROFESSIONALI

MARIA GRAZIA PANICO                         

DIRETTORE UOC MEDICINA 

DEL LAVORO

2 LINEE GUIDA - PROTOCOLLI – PROCEDURE

DATI EPIDIEMOLOGICI DELLE ATTIVITA' PRODUTTIVE E DELLE 

MALATTIE PROFESSIONALI: CONFRONTO ITALIA,CAMPANIA,ASL- IL 

FLUSSO INFORMATIVO- IPOTESI DI LAVORO PER FAVORIRE 

AUMENTO DELLA RILEVAZIONE - STRATEGIE DI PREVENZIONE

8

MEDICO, EDUCATORE PROFESSIONALE, 

INFERMIERE, TECNICO DELLA PREVENZIONE 

NELL'AMBIENTE E NEI LUOGHI DI LAVORO

30

DIPARTIMENTO DI 

PREVENZIONE

UOC EPIDEMIOLOGIA E 

PREVENZIONE

SORVEGLIANZA, PREVENZIONE E 

CONTROLLI DELLE MALATTIE 

INFETTIVE E PARASSITARIE, INCLUSI 

I PROGRAMMI VACCINALI - IL 

MORBILLO

ANNA LUISA CAIAZZA                        

DIRETTORE UOC SEP
31

EPIDIEMOLOGIA-PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA 

SALUTE CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI DI SISTEMA

EPIDEMIOLOGIA DELLE MALATTIE INFETTIVE, GESTIONE DEI 

CONTATTI E MISURE DI PROFILASSI
8 TUTTE LE PROFESSIONI 50

DIPARTIMENTO DI 

PREVENZIONE

UOC IGIENE DEGLI ALIMENTI 

E DELLA NUTRIZIONE

SICUREZZA ALIMENTARE - TUTELA 

DELLA SALUTE

ENEA SILVIO CALENDA                                                                          

DIRETTORE UOC SIAN
23 SICUREZZA ALIMENTARE E/O PATOLOGIE CORRELATE

LEGISLAZIONE AGGIORNAMENTO PER LE ATTIVITA'RELATIVE AI 

MATERIALI A CONTATTO CON GLI ALIMENTI, PROVE PRATICHE PER 

I CONTROLLI UFFICIALI

8 TUTTE LE PROFESSIONI 50



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO DI 

PREVENZIONE

UOSD PROMOZIONE DELLA 

SALUTE

PERCORSI INTEGRATI PER 

PROGRAMMI DI PROMOZIONE 

DELLA SALUTE

ROSAMARIA ZAMPETTI             

RESPONSABILE UOSD 

PROMOZIONE DELLA SALUTE

9
INTEGRAZIONE TRA ASSISTENZA TERRITORIALE ED 

OSPEDALIERA

LINEE DI INDIRIZZO PER LA COSTRUZIONE DI ALLEANZE PER 

PROGETTAZIONI CONDIVISE; PRESCRIZIONI PER L'ELABORAZIONE 

DI PROTOCOLLI ISTITUZIONALI; ISTRUZIONI PER LA 

FORMALIZZAZIONE DI TAVOLI TECNICI E OPERATIVI

8 TUTTE LE PROFESSIONI 50

DIPARTIMENTO DI 

PREVENZIONE
UOC SANITA' ANIMALE

SICUREZZA ALIMENTARE : RUOLO 

DEI SERVIZI VETERINARI

GIOVANNI RUSSO                                   

DIRETTORE UOC SANITA' 

ANIMALE

24 SANITA' VETERINARIA
BANCHE DATI E PROCEDURE APPLICATIVE PER UN CORRETTO 

UTILIZZO DA PARTE DEGLI OPERATORI ADDETTI
8 TUTTE LE PROFESSIONI 50

DIPARTIMENTO DI 

PREVENZIONE

UOC IGIENE DEGLI ALIMENTI 

E PRODUZIONI 

ZOOTECNICHE

CONTROLLI UFFICIALI ANAGRAFE 

ZOOTECNICA - CONDIZIONALITA'

GIUSEPPE FORNINO                                          

DIRETTORE UOC IGIENE DEGLI 

ALIMENTI E PRODUZIONE 

ZOOTECNICHE

24 SANITA' VETERINARIA

MONITORAGGIO PIANO A13-PIANO A8 DPAR/DPAT-CONVENZIONE 

AGEA REGIONE CANPANIA-PRINCIPI DI CONDIZIONALITA'- 

SIMULAZIONI CONTROLLI UFFICIALI

8 TUTTE LE PROFESSIONI 50

DIPARTIMENTO DI 

PREVENZIONE

UOSD VETERINARIA 66-67-

68

ELEMENTI DI DIRITTO DEL 

DIRIGENTE MEDICO DEL 

DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE

GERARDO PARAGGIO                 

RESPONSABILE UOSD 

VETERINARIA 

5
PRINCIPI,PROCEDURE E STRUMENTI DI GOVERNO CLINICO 

DELLE ATTIVITA' SANITARIE

CHIARIMENTI SUL RUOLO E SULLE RESPONSABILITA' DELLA 

DIRIGENZA MEDICA E VETERINARIA - EFFICIENZA E EFFICACIA NEL 

RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI

8 TUTTE LE PROFESSIONI 50

DIPARTIMENTO DI 

PREVENZIONE

UOC IGIENE ALIMENTI DI 

O.A.
REG CE 625/17

LUIGI MORENA                      

DIRETTORE UOC IGIENE 

ALIMENTI DI O.A.

CHIARIMENTI IN MERITO ALLA NORMATIVA SUI CONTROLLI 

UFFICIALI DI CUI AL CITATO REGOLAMENTO
8 MEDICI VETERINARI 50



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO SALUTE 

MENTALE
DIREZIONE DSM

GLI STRUMENTI DELL'ALLEANZA 

TERAPEUTICA NEI CASI COMPLESSI 

RECOVERY TOUR  E DBT GROUPS

GIULIO CORRIVETTI                        

DIRETTORE DIPARTIMENTO
3

DOCUMENTAZIONE CLINICA PERCORSI CLINICO 

ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E RIABILITATIVI, PROFILI DI 

ASSISTENZA PROFILI DI CURA 

TRATTAMENTO DIALOGICO COMPORTAMENTALE APPLICATO 

ALL'ESORDIO PSICOTICO, AI DISTURBI DI PERSONALITA' E AI DCA
8

MEDICO, PSICOLOGO, INFERMIERE TECNICO 

DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA, 

ASSISTENTE SOCIALE

55

DIPARTIMENTO SALUTE 

MENTALE

NEUROPSICHIATRIA 

INFANZIA ADOLESCENZA
NEUROSCIENZE E RIABILITAZIONE

DANIELA CASERTA     

PSICOLOGA NPI                          

ALDO DIAVOLETTO      

RESPONSABILE NPI                                

GIULIO CORRIVETTI                         

DIRETTORE  DIPARTIMENTO

2 LINEE GUIDA -PROTOCOLLI-PROCEDURE

RIABILITAZIONE COGNITIVA, NUOVE TECNICHE/MODELLI 

OPERATIVI E DI INTERVENTO NELL'AMBITO 

NEUROPSICOEVOLUTIVO

8

MEDICO, PSICOLOGO, INFERMIERE, INFERMIERE 

PEDIATRICO, LOGOPEDISTA, TECNICO DELLA 

RIABILITAZIONE PSICHIATRICA, TERAPèISTA 

NEUROPSICOMOTICITA' DELL'ETA' EVOLUTIVA, 

TERAPISTA OCCUPAZIONALE, 

50

DIPARTIMENTO SALUTE 

MENTALE
SERVIZIO ESORDI

PRACTICAL LEARNING IN TERAPIA 

FAMILIARE: DALLA TEORIA ALLA 

DISCUSSIONE DEI CASI CLINICI

FRANCESCO RAMUNNI                                    

DIRIGENTE MEDICO
3

DOCUMENTAZIONE CLINICA PERCORSI CLINICO 

ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E RIABILITATIVI, PROFILI DI 

ASSISTENZA PROFILI DI CURA 

LAVORO SU CASI CLINICI IN ETRAPIA FAMILIARE SECONDO IL 

MODELLO " PRASTICAL LEARNING"
36

MEDICO, PSICOLOGO, INFERMIERE, ASSISTENTE 

SOCIALE
30

DIPARTIMENTO SALUTE 

MENTALE
UOSM DS 66

METAREALTA' TRA PSICOSI E 

NUOVE TECNOLOGIE

ANTONIO ZARRILLO                                  

MONICA PETROSINO                                

DIRIGENTI MEDICI

3

DOCUMENTAZIONE CLINICA PERCORSI CLINICO 

ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E RIABILITATIVI, PROFILI DI 

ASSISTENZA PROFILI DI CURA 

PSICOPATOLOGIA DELLE PSICOSI NETWORK NEURONALI E NUOVI 

APPROCCI RIABILITATIVI
8

MEDICO, PSICOLOGO,EDUCATORE 

PROFESSIONALE, INFERMIERE, SOCIOLOGO, 

OSS/OTA, ASSISTENTE SOCIALE

60

DIPARTIMENTO SALUTE 

MENTALE
UOSM DS 64  CONTURSI

MEDICO DI MEDICINA GENERALE E 

SALUTE MENTALE

ANTONELLA ALBERO                             

DIRETTORE UOC
8

INTEGRAZIONE INTERPROFESSIONALE 

MULTIPROFESSIONALE, INTEISTITUZIONALE

LA RETE TERRITORIALE, INTEGRAZIONE FRA MULTIPROFESSIONI E 

INTERISTITUZIONI PROGETTI TERAPEUTICI RIABILITATIVI 

INDIVIDUALIZZATI E PDTA

7
MEDICO,PSICOLOGO,INFERMIERE, TECNICO 

DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA
60



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO SALUTE 

MENTALE
UOSM DS 64 EBOLI

LA CARTELLA INFERMIERISTICA DEL 

DSM

FRANCESCO CANTORE                                           

DIRETTORE UOC
3

DOCUMENTAZIONE CLINICA PERCORSI CLINICO 

ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E RIABILITATIVI, PROFILI DI 

ASSISTENZA PROFILI DI CURA 

COLLEGAMENTO NANDA-NOC-NIC COLLEGAMENTO CRHT-NIC 

COLLEGAMENTO OPEN DIALOGUE NIC
30

FISIOTERAPISTA, INFERMIERE, TECNICO DELLA 

RIABILITAZIONE PSICHIATRICA
30

DIPARTIMENTO SALUTE 

MENTALE

NEUROPSICHIATRIA 

INFANZIA ADOLESCENZA

PRESA IN CARICO IN 

NEUROPSICHIATRIA INFANZIA E 

ADOLESCENZA

ALDO DIAVOLETTO                      

RESPONSABILE NPI
3

DOCUMENTAZIONE CLINICA PERCORSI CLINICO 

ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E RIABILITATIVI, PROFILI DI 

ASSISTENZA PROFILI DI CURA 

CRITERI DIAGNOSTICI E METODOLOGIA CLINICA - MIGRANTI, 

SALUTE MENTALE E DISEGUAGLIANZE
9

MEDICO, PSICOLOGO,INFERMIERE TECNICO 

DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA ASSISTENTE 

SOCIALE

100

DIPARTIMENTO SALUTE 

MENTALE

NEUROPSICHIATRIA 

INFANZIA ADOLESCENZA
AUTISMO E ADOLESCENZA

ALDO DIAVOLETTO                      

RESPONSABILE NPI
3

DOCUMENTAZIONE CLINICA PERCORSI CLINICO 

ASSISTENZIALI DIAGNOSTICI E RIABILITATIVI, PROFILI DI 

ASSISTENZA PROFILI DI CURA 

CLINICA DELL'AUTISMO IN ADOLESCENZA PERCORSI DIAGNOSTICI 

ED ASSISTENZZIALI INTERVENTI FAMILIARI, TERAPIA 

FARMACOLOGICA PSICO SOCIALE

8

MEDICO, PSICOLOGO,INFERMIERE TECNICO 

DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA , TERAPISTA 

DELLA NEURO E PSICOMOTRICITA' DELL'ETA' 

EVOLUTIVA, ASSISTENTE SOCIALE

60



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO DELLE 

DIPENDENZE

DIPARTIMENTO                                             

DELLE DIPENDENZE

TABAGISMO E STRATEGIE 

TERAPEUTICHE: NUOVE 

FRONTIERE?

ANNIBALE D'ANGELO              

DIRETTORE SERD N. 4
10

EPIDEMIOLOGIA - PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA 

SALUTE CON ACQUISIZIONE DI NOZIONI TECNICO-

PROFESSIONALI

TERAPIE FARMACOLOGICHE E NON . PATOLOGIE TABAGICO-

CORRELATE TECNICHE E PRATICHE 
8

MEDICO,INFERMIERE, FARMACISTA, 

PSICOLOGO,BIOLOGO,CHIMICO,EDUCATORE 

PROFESSIONALE,SOCIOLOGO

60

DIPARTIMENTO DELLE 

DIPENDENZE
SERD 2 

LA VALUTAZIONE 

MULTIDISCIPLINARE DEL PAZIENTE 

CON DIPENDENZA PATOLOGICA

ANTONIETTA GRANDINETTI               

DIRETTORE F.F. SERD 2
2 LINEE GUIDA -PROTOCOLLI-PROCEDURE

VALUTAZIONE MULTISCIPLINARE DEGLI STATI DI DIPENDENZA 

PATOLOGICA SIA CON SOSTANZA CHE SINE SOSTANZA
10

MEDICO,FARMACISTA PSICOLOGO, INFERMIERE, 

ASSISTENTE SOCIALE, AMMINISTRATIVO
40

DIPARTIMENTO DELLE 

DIPENDENZE
SERD1

PROGRAMMA PER 

L'IDENTIFICAZIONE PRECOCE E PER 

L'ATTUAZIONE DELL'INTERVENTO 

BREVE SUL CONSUMO RISCHIOSO E 

DANNOSO DI ALCOL FINALIZZATO 

ALLA   PREVENZIONE

ANIELLO BASELICE                 

DIRETTORE SERD 1
10

EPIDEMIOLOGIA-PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA 

SALUTE CON ACQUISIZIONI DI NOZIONI TECNICO-

OROFESSIONALI

FORNIRE AL PERSONALE SANITARIO IMPEGNATO NELLA 

PREVENZIONE PRIMARIA, ADEGUATE CONOSCENZE PER POTER 

FRONTEGGIARE I CASI MAGGIORMENTE PROBLEMATICI CHE 

RICHIEDONO UN SUPPORTO E FORMAZIONE SPECIFICA E 

PROMUOVERE UN LAVORO DI SQUADRA.

7 PSICOLOGO, MEDICO,INFERMIERE 30
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CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO 

FARMACEUTICO

DIPARTIMENTO 

FARMACEUTICO

ANTIBIOTICORESISTENZA:IMPLEME

NTAZIONE PROTOCOLLI 

TERAPEUTICI AZIENDALI E MISURE 

PER L'APPROPRIATEZZA 

PRESCRITTIVA

MARIAROSARIA CILLO                                        

DIRETTORE DIPARTIMENTO
10

EPIDEMIOLOGIA-PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA 

SALUTE CON ACQUISIZIONI DI NOZIONI TECNICO-

OROFESSIONALI

CONTENUTO EPIDEMIOLOGICO:NUMERO DEI PAZIENTI PRESI IN 

CARICO DALLE CURE DOMICILIARI E BISOGNO DEL TERRITORIO. 

CONTENUTO CLINICO:SICUREZZA ED EFFICACIA TERAPEUTICA DEI 

PRODOTTI PER LA NAD E PER LE MEDICAZIONI AVANZATE. 

CONTENUTO FARMACO-ECONOMICO: SPESA SOSTENUTA 

DALL'ASL SALERNO PER L'ASSISTENZA DOMICILIARE DEL PAZIENTE 

CRITICO

8 MEDICO, FARMACISTA, INFERMIERE 50

DIPARTIMENTO 

FARMACEUTICO

DIPARTIMENTO 

FARMACEUTICO

PERCORSI ASSISTENZIALI IN CURE 

DOMICILIARI:TRATTAMENTO A 

DOMICILIO DEL PAZIENTE CRITICO

MARIAROSARIA CILLO                                        

DIRETTORE DIPARTIMENTO
4

APPROPRIETEZZA PRESTAZIONI SANITARIE NEI LEA. 

SISTEMI DI VALUTAZIONE, VERIFICA E MIGLIORAMENTO 

DELL'EFFICIENZA ED EFFICACIA

CONTENUTO EPIDEMIOLOGICO:NUMERO DEI PAZIENTI PRESI IN 

CARICO DALLE CURE DOMICILIARI E BISOGNO DEL TERRITORIO. 

CONTENUTO CLINICO:SICUREZZA ED EFFICACIA TERAPEUTICA DEI 

PRODOTTI PER LA NAD E PER LE MEDICAZIONI AVANZATE. 

CONTENUTO FARMACO-ECONOMICO: SPESA SOSTENUTA 

DALL'ASL SALERNO PER L'ASSISTENZA DOMICILIARE DEL PAZIENTE 

CRITICO

8 MEDICO, FARMACISTA, INFERMIERE 50

DIPARTIMENTO 

FARMACEUTICO

DIPARTIMENTO 

FARMACEUTICO

NUOVE FRONTIERE TERAPEUTICHE 

NEL TRATTAMENTO DELLA SLA E 

DELLA SCLEROSI MULTIPLA

MARIAROSARIA CILLO                                        

DIRETTORE DIPARTIMENTO
10

EPIDEMIOLOGIA-PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA 

SALUTE CON ACQUISIZIONI DI NOZIONI TECNICO-

OROFESSIONALI

CONTENUTO EPIDIEMOLOGICO:VALUTARE IL N. PAZIENTI AFFETTI 

DA SLA E SCLEROSI MULTIPLA, CONTENUTO CLINICO: SICUREZZA 

ED EFFICACIA TERAPEUTICA DEI NUOVI FARMACI TIPO LA 

CANNABIS E L'EDARAVONE CONTENUTO FARMACO-ECONOMICO: 

SPESA SOSTENUTA DALL'ASL SALERNO PER L'EROGAZIONE 

OSPEDALIERA E TERRITORIALE DEI SUDDETTI FARMACI

8 MEDICO, FARMACISTA, INFERMIERE 50

DIPARTIMENTO 

FARMACEUTICO

DIPARTIMENTO 

FARMACEUTICO

NUOVE FRONTIERE TERAPEUTICHE 

NEL TRATTAMENTO DELL'EPATITE C

MARIAROSARIA CILLO                                        

DIRETTORE DIPARTIMENTO
10

EPIDEMIOLOGIA-PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA 

SALUTE CON ACQUISIZIONI DI NOZIONI TECNICO-

OROFESSIONALI

CONTENUTO EPIDIEMOLOGICO:VALUTARE IL N. PAZIENTI AFFETTI 

DA EPATITE C, CONTENUTO CLINICO: SICUREZZA ED EFFICACIA 

TERAPEUTICA DEI NUOVI FARMACI PER L'EPATITE C, CONTENUTO 

FARMACO-ECONOMICO: SPESA SOSTENUTA DALL'ASL SALERNO 

PER L'EROGAZIONE OSPEDALIERA  DEI  FARMACI ANTIEPATITE C

8 MEDICO, FARMACISTA, INFERMIERE 50
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CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPARTIMENTO ATTIVITA' 

TERRITORIALI

UOSD TUTELA SALUTE 

ADULTI E MINORI DI AREA 

PENALE

DOPPIA DIAGNOSI: 

PSICOPATOLOGIA, NUOVE 

SOSTANZE E PERCORSI DI CURA

SARA GIORDANO                 

SPECIALISTA AMBULATORIALE 

PSICHIATRA

22

FRAGILITA'(MINORI,ANZIANI,TOSSICO-

DIPENDENTI,SALUTE MENTALE) TUTELA DEGLI ASPETTI 

ASSISTENZIALI E SOCIO-ASSISTENZIALI

FENOMENOLOGIA DEI DISTURBI CON DOPPIA DIAGNOSI, PERCORSI 

DI CURA, NUOVE SOSTANZE D'ABUSO, COMORBIDITA', 

PSICOFARMACOGIA E EBM

8

MEDICO.PSICOLOGO,INFERMIERE, TECNICO 

DELLA RIABILITAZIONE PSICHIATRICA, 

SOCIOLOGO,ASSISTENTE SOCIALE

20

DIPARTIMENTO ATTIVITA' 

TERRITORIALI

UOSD TUTELA SALUTE 

ADULTI E MINORI DI AREA 

PENALE

VALUTARE LA PSICOPATIA IN 

CONTESTI CLINICI- FORENSI

SARA CALANDRO                 

SPECIALISTA AMBULATORIALE 

PSICHIATRA

18

CONTENUTI TECNICO-PROFESSIONALI (CONOSCENZE E 

COMPETENZE) SPECIFICI DI CIASCUNA PROFESSIONE, DI 

CIASCUNA SPECIALIZZAZIONE E DI CIASCUNA ATTIVITÀ 

ULTRASPECIALISTICA. MALATTIE RARE 

INQUADRAMENTO DELLA PERSONALITA' PSICOPATICA SECONDO I 

MODELLI TEORICI VIGENTI. SOMMINISTRAZIONE DEI TEST PER LA 

VALUTAZIONE E INDIVIDUAZIONE DEL PROFILO PSICOPATICO

8
MEDICO,INFERMIERE, PSICOLOGO, AVVOCATO, 

ASSISTENTE SOCIALE
20

DIPARTIMENTO ATTIVITA' 

TERRITORIALI

UOSD TUTELA SALUTE 

ADULTI E MINORI DI AREA 

PENALE

COMORBIDITA' MEDICHE E 

PSICHIATRICHE IN AMBITO 

PENITENZIARIO

CARMELA DI FILIPPO   

SPECIALISTA AMBULATORIALE 

PSICHIATRA

25
FARMACO EPIDEMIOLOGFIA, FARMACOECONOMIA, 

FARMACOVIGILANZA

PSICOFARMACOLOGIA, TERAPIE SOSTITUTIVE, PSCHIATRIA DI 

BASE, POLITERAPIA E FARMACOVIGILANZA
16

MEDICO,FISIOTERAPISTA, INFERMIERE,OSS/OTA, 

ASSISTENTE SOCIALE
20

DIPATIMENTO ATTIVITA' 

TERRITORIALI

UOSD TUTELA SALUTE 

ADULTI E MINORI DI AREA 

PENALE

PREVENZIONE DELLE CONDOTTE 

SUICIDIARIE E AUTOLESIVE NEGLI 

ISTITUTI PENITENZIARI DI SALERNO 

E PROVINCIA

GAIA BUSATO                                               

MEDICO CONTINUITA' 

ASSISTENZIALE

2 LINEE GUIDA- PROTOCOLLI- PROCEDURE IL SUICIDIO, RISPOSTA AUTOLESIVA, GLI AMBIENTI RISTRETTI 8

MEDICO,PSICOLOGO,EDUCATORE 

PROFESSIONALE, FISIOTERAPISTA, INFERMIERE, 

AVVOCATO, DIRIGENTE AMMINISTRATIVO, 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO, OSS7OTA, 

OPERAIO TECNICO SPECIALIZZATO, ASSISTENTE 

SOCIALE.

20

DIPATIMENTO ATTIVITA' 

TERRITORIALI
UOC CURE DOMICILIARI

LESIONI DA PRESSIONE 

"PREVENZIONE E TRATTAMENTO 

INTEGRAZIONE OSPEDALE-

TERRITORIO"

DELARRE SYLVIE LEONE                           

COORD. INFERMIERISTICO
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STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

DIPATIMENTO ATTIVITA' 

TERRITORIALI
UOC CURE DOMICILIARI

LA GESTIONE DELL'INCONTINENZA 

URINARIA

ROBERTO SANSEVERINO    

DIRETTORE DIPARTIMENTO 

CHIRURGIA GENERALE E 

UROLOGIA

DIPATIMENTO ATTIVITA' 

TERRITORIALI
UOC CURE DOMICILIARI LA DISFALGIA

ANTONIO IPPOLITO        MMG  

SPECIALISTA ORL
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CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

SERVIZI CENTRALI

U.O.C. SERVIZIO 

PREVENZIONE - 

PROTEZIONE

CORSO PER ADDETTI ANTINCENDIO 

SECONDO IL DM 10/03/1998 

RISCHIO MEDIO

TORTORA ARISTIDE          

DIRETTORE  UOC
27

SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E 

PATOLOGIE CORRELATE 

APPROFONDIMENTI DELLA NORMATIVA  ANTINCENDIO, PER 

ADDETTI   ANTINCENDIO, NELLE STRUTTURE A RISCHIO MEDIO . 
12

TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE  (IMPIEGATO 

IN ATTIVITA' CLASSIFICATE A RISCHIO MEDIO - 

PERSONALE DEI DISTRETTI, DIPARTIMENTI E 

STRUTTURA CENTRALI) ESCLUSI  I DIRIGENTI DI 

MACROSTRUTTURA.

50

SERVIZI CENTRALI

U.O.C. SERVIZIO 

PREVENZIONE - 

PROTEZIONE

CORSO PER ADDETTI ANTINCENDIO 

SECONDO IL DM 10/03/1998 

RISCHIO BASSO

TORTORA ARISTIDE          

DIRETTORE  UOC
27

SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E 

PATOLOGIE CORRELATE 

APPROFONDIMENTI DELLA NORMATIVA  ANTINCENDIO, PER 

ADDETTI   ANTINCENDIO, NELLE STRUTTURE A RISCHIO BASSO . 
8

TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE  (IMPIEGATO 

IN ATTIVITA' CLASSIFICATE A RISCHIO MEDIO - 

PERSONALE DEI DISTRETTI, DIPARTIMENTI E 

STRUTTURA CENTRALI) ESCLUSI  I DIRIGENTI DI 

MACROSTRUTTURA.

50

SERVIZI CENTRALI

U.O.C. SERVIZIO 

PREVENZIONE - 

PROTEZIONE

CORSO PER ADDETTI ANTINCENDIO 

SECONDO LA CIRCOLARE DEL 

MINISTERO DEGLI INTERNI 

DIPARTIMENTO VVF DIREZIONE  

CENTRALE PER LA FORMAZIONE 

PROT 12653 DEL 23/02/2011 

RISCHIO ELEVATO

TORTORA ARISTIDE          

DIRETTORE  UOC
27

SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E 

PATOLOGIE CORRELATE 

CORSO PER ADDETTI ANTINCENDIO NELLE STRUTTURE A RISCHIO 

ELEVATO
8

TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE CON 

DESIGNAZIONE DI ADDETTO ANTINCENDIO IN 

STRUTTURE CLASSIATE A RICHIO ELEVATO 

(PLESSI OSPEDALIERI CHE HANNO  SEGUITO IL 

CORSO  BASE DA PIU' DI TRE ANNI )

50

SERVIZI CENTRALI

U.O.C. SERVIZIO 

PREVENZIONE - 

PROTEZIONE

CORSO DI AGGIORNAMENTO  PER 

ADDETTI ANTINCENDIO SECONDO 

LA CIRCOLARE DEL MINISTERO 

DEGLI INTERNI DIPARTIMENTO VVF 

DIREZIONE  CENTRALE PER LA 

FORMAZIONE PROT. 12653 DEL 

23/02/2011 RISCHIO MEDIO

TORTORA ARISTIDE          

DIRETTORE  UOC
27

SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E 

PATOLOGIE CORRELATE 

AGGIORNAMENTO DELLA FORMAZIONE PER ADDETTI 

ANTOINCENDIO NELLE STRUTTURE A RISCHIO MEDIO 
5

TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE CON 

DESIGNAZIONE DI ADDETTO ANTINCENDIO IN 

STRUTTURE CLASSIATE A RICHIO INCENDIO 

BASSO ( DISTRETTI,DIPERTIMENTI E STRUTTURE 

CENTRALI) CHE HANNO SEGUITO  IL CORSO BASE 

DA PIU' DI TRE ANNI

50

SERVIZI CENTRALI

U.O.C. SERVIZIO 

PREVENZIONE - 

PROTEZIONE

CORSO DI AGGIORNAMENTO  PER 

ADDETTI ANTINCENDIO SECONDO 

LA CIRCOLARE DEL MINISTERO 

DEGLI INTERNI DIPARTIMENTO VVF 

DIREZIONE  CENTRALE PER LA 

FORMAZIONE PROT 12653 DEL 

23/02/2011 RISCHIO BASSO

TORTORA ARISTIDE          

DIRETTORE  UOC
27

SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E 

PATOLOGIE CORRELATE 

AGGIORNAMENTO DELLA FORMAZIONE PER ADDETTI 

ANTOINCENDIO NELLE STRUTTURE A RISCHIO BASSO
2

TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE CON 

DESIGNAZIONE DI ADDETTO ANTINCENDIO IN 

STRUTTURE CLASSIATE A RICHIO INCENDIO 

MEDIO( DISTRETTI,DIPERTIMENTI E STRUTTURE 

CENTRALI) CHE HANNO SEGUITO  IL CORSO BASE 

DA PIU' DI TRE ANNI

50
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N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

SERVIZI CENTRALI

U.O.C. SERVIZIO 

PREVENZIONE - 

PROTEZIONE

LA VERIFICA DELLE CONDIZIONI DI 

SICUREZZA ED IGIENE NEGLI 

AMBIENTI OPERATORI ALLA LUCE 

DELL’ENTRATA IN VIGORE DEL 

NUOVO SISTEMA DI 

RESPONSABILITA’ CIVILE DEGLI 

OPERATORI SANITARI

TORTORA ARISTIDE          

DIRETTORE  UOC
27

SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E 

PATOLOGIE CORRELATE 

QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO

II SISTEMA DI ACCREDITAMENTO DEI LABORATORI IN EUROPA :

o REGOLAMENTO (CE) 

o NORMA UNI CEI EN ISO/IEC 19025 “REQUISITI GENERALI PER LA 

COMPETENZA DEI LABORATORI DI PROVA E DI TARATURA”

o L’ACCREDITAMENTO DELLE PROVE: COSA SIGNIFICA E PERCHÈ 

o PROVE FISICHE

o PROVE MICROBIOLOGICHE

o PROVE CHIMICHE

4

MEDICI DELLE DIREZIONI SANITARIE E DELLE 

UUOOCC BLOCCO OPERATORIO, TERAPIE 

INTENSIVE, EMODINAMICA, EMODIALISI 

50

SERVIZI CENTRALI

U.O.C. SERVIZIO 

PREVENZIONE - 

PROTEZIONE

CORSO  PER ADDETTI AL PRIMO 

SOCCORSO  GRUPPO BC AI SENSI  

DEL DM. 388/2003

TORTORA ARISTIDE          

DIRETTORE  UOC
27

SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E 

PATOLOGIE CORRELATE 

RIFERIMENTI  NORMATIVI IN MATERIA DI SICUREZZA IN  AMBIENTI 

DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE ALLA NORMATIVA   E 

ALLE PROCEDURE DI PRIMO SOCCORSO

12

TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE CON 

DESIGNAZIONE DI ADDETTO AL PRIMO 

SOCCORSO CON USO DEL DEFIBRILLATORE                                              

(DISTRETTI,

DIPARTIMENTI, STRUTTURE CENTRALI) 

50

SERVIZI CENTRALI

U.O.C. SERVIZIO 

PREVENZIONE - 

PROTEZIONE

CORSO PER ADDETTI AL PRIMO 

SOCCORSO CON USO DI 

DEFIBRILLATORE 

TORTORA ARISTIDE          

DIRETTORE  UOC
27

SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E 

PATOLOGIE CORRELATE 

RIFERIMENTI  NORMATIVI IN MATERIA DI SICUREZZA IN  AMBIENTI 

DI LAVORO, CON PARTICOLARE ATTENZIONE ALLA NORMATIVA   E 

ALLE PROCEDURE DI PRIMO SOCCORSO CON USO DI 

DEFIBRILLATORE 

6

TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE CON 

DESIGNAZIONE DI ADDETTO AL PRIMO 

SOCCORSO CON USO DEL DEFIBRILLATORE                                              

(DISTRETTI,

DIPARTIMENTI, STRUTTURE CENTRALI) 

50

SERVIZI CENTRALI

U.O.C. SERVIZIO 

PREVENZIONE - 

PROTEZIONE

CORSO PER LAVORATORI SECONDO  

L'ACCORDO STATO REGIONI DEL 

21/12/2011-RISCHIO ALTO

TORTORA ARISTIDE    27
SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E 

PATOLOGIE CORRELATE 

RISCHIO ALTO : RIFERIMENTI NORMATIVI IN MATERIA DI 

SICUREZZA IN  AMBIENTI DI LAVORO, ANALISI E VALUTAZIONE  DEI 

RISCHI, PROCEDURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE, DISPOSITIVI 

DI  PROTEZIONE.

16

TUTTO IL PERSONALE (IMPIEGATO IN ATTIVITA' 

CLASSIFICATE A RISCHIO ELEVATO - PERSONALE 

DEI P.O. ESCLUSI  I DIRIGENTI DI 

MACROSTRUTTURA. 35

SERVIZI CENTRALI

U.O.C. SERVIZIO 

PREVENZIONE - 

PROTEZIONE

CORSO PER LAVORATORI SECONDO  

L'ACCORDO STATO REGIONI DEL 

21/12/2011-RISCHIO MEDIO

TORTORA ARISTIDE     27
SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E 

PATOLOGIE CORRELATE 

RISCHIO MEDIO: RIFERIMENTI NORMATIVI IN MATERIA DI 

SICUREZZA IN  AMBIENTI DI LAVORO, ANALISI E VALUTAZIONE  DEI 

RISCHI, PROCEDURE DI PREVENZIONE E PROTEZIONE, DISPOSITIVI 

DI  PROTEZIONE.

12

TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE  (IMPIEGATO 

IN ATTIVITA' CLASSIFICATE A RISCHIO MEDIO - 

PERSONALE DEI DISTRETTI, DIPARTIMENTI E 

STRUTTURA CENTRALI) ESCLUSI  I DIRIGENTI DI 

MACROSTRUTTURA. 35
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N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

SERVIZI CENTRALI

U.O.C. SERVIZIO 

PREVENZIONE - 

PROTEZIONE

CORSO PER PREPOSTI SECONDO 

L'ACCORDO STATO REGIONI DEL 

21/12/2011

TORTORA ARISTIDE     27
SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E 

PATOLOGIE CORRELATE 

RIFERIMENTI  NORMATIVI IN MATERIA DI SICUREZZA IN  AMBIENTI 

DI LAVORO NECESSARI A SVOLGERE IL RUOLO DI PREPOSTO

8

TUTTO IL PERSONALE DIPENDENTE CHERIVESTE 

IL RUOLO DI PREPOSTO 35

SERVIZI CENTRALI

U.O.C. SERVIZIO 

PREVENZIONE - 

PROTEZIONE

CORSO PER DIRIGENTI  SECONDO 

L'ACCORDO STATO REGIONI DEL 

21/12/2012

TORTORA ARISTIDE     27
SICUREZZA NEGLI AMBIENTI E NEI LUOGHI DI LAVORO E 

PATOLOGIE CORRELATE 

RIFERIMENTI  NORMATIVI IN MATERIA DI SICUREZZA IN  AMBIENTI 

DI LAVORO NECESSARI ALL'ESERCIZIO DEL RUOLO DI DIRIGENTE 

16

TUTTO IL PERSONALE CHE RIVESTE IL RUOLO DI 

DRIGENTE DI MACROSTRUTTURA 35

SERVIZI CENTRALI
UOC GESTIONE DEI FLUSSI 

FINANZIARI ED ECONOMICI

ALFABETIZZAZIONE DELLE 

PROCEDURE CONTABILI E CRITICITA' 

CONNESSE ALLA GESTIONE 

ECONOMICA FINANZIARIA

MARIA ANNA FIOCCO                                

DIRETTORE UOC
51 regionale

CONTABILITA' ANALITICA, PIANO DEI CONTI E CENTRI DI 

RESPONSABILITA'

INDICATORE DI PAGAMENTO- ELEMENTI DI PROCEDURE 

CONTABILI - ELEMENTI SUL PRINCIPIO DELLA TRASPARENZA E 

DELLA ANTICORRUZIONE

40

DIRIGENTE AMMINISTARTIVO, 

PROGRAMMATORE, COADIUTORE 

AMMINISTRATIVO, ASSISTENTE 

AMMINISTRATIVO, COLLABORATORE 

AMMINISTARTIVO PROF.LE

40

SERVIZI CENTRALI - UOC 

Assistenza Primaria (Evento)
MALATTIE RARE

MONITORARE: 

INIZIATIVE,PROPOSTE E PERCORSI 

ASSISTENZIALI PER IPAZIENTI CON 

PATOLOGIE RARE"

MARIA IMMACOLATA 

BORRELLI                                              

REFERENTE ASL MALATTIE 

RARE

5
PRINCIPI,PROCEDURE E STRUMENTI PER IL GOVERNO 

CLINICO DELLE ATTIVITA' SANITARIE

SARANNO ILLUSTRATI GLI OBIETTIVI PREVISTI DAL DECRETO N. 

61/18 "PIANO REGIONALE MALATTIE RARE", NONCHE' LE 

INIZIATIVE PROPOSTE NELLA NOSTRA AZIENDA E IN REGIONE 

CAMPANIA PER CREARE UNA RETE FRA IL TERRITORIO E I CENTRI DI 

RIFERIMENTO MALATTIE RARE REGIONALI.

6 TUTTE LE PROFESSIONI 60

SERVIZI CENTRALI

UOSD ANALISI E 

MONITORAGGIO PERCORSI 

ASSISTENZIALI

PROMOZIONE E PRATICA 

SULL'ALLATTAMENTO AL SENO. 

CORSO OMS/UNICEF PER 

OPERATORI SANITARI

IDA ANDREOZZI                       

RESP.UOSD
10

EPIDEMIOLOGIA-PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA 

SALUTE CON ACQUISIZIONI DI NOZIONI TECNICO-

OROFESSIONALI

22
MEDICO, INFERMIERE PEDIATRICO, INFERMIERE, 

OSTETRICA/O
50



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE

SERVIZI CENTRALI

UOSD ANALISI E 

MONITORAGGIO PERCORSI 

ASSISTENZIALI

I PRIMI 1000 GIORNI DI VITA: 

INTERVENTI PER L'EARLY CHILD 

DEVELOPMENT

IDA ANDREOZZI                       

RESP.UOSD
10

EPIDEMIOLOGIA-PREVENZIONE E PROMOZIONE DELLA 

SALUTE CON ACQUISIZIONI DI NOZIONI TECNICO-

OROFESSIONALI

8

BIOLOGO,PSICOLOGO,MEDICO, ASSISTENTE 

SANITARIO, INFERMIERE PEDIATRICO, 

INFERMIERE, DIETISTA, EDUCATORE 

PROFESSIONALE, OSTETRICA/O

50

SERVIZI CENTRALI

UOSD ANALISI E 

MONITORAGGIO PERCORSI 

ASSISTENZIALI

GLI SCREENING NEONATALI ALLA 

LUCE DEI NUOVI LEA: IL MODELLO 

ORGANIZZATIVO DELL'ASL SALERNO

IDA ANDREOZZI                       

RESP.UOSD
4

APPROPRIETEZZA PRESTAZIONI SANITARIE NEI LEA. 

SISTEMI DI VALUTAZIONE, VERIFICA E MIGLIORAMENTO 

DELL'EFFICIENZA ED EFFICACIA

8

ORTOTTISTA/ASSISTENTE DI OFTALMOLOGIA, 

MEDICO,INFERMIERE PEDIATRICO, INFERMIERE, 

TECNICO AUDIOMETRISTA,TECNICO 

AUDIOPROTESISTA

50

SERVIZI CENTRALI UOC AREA FRAGILITA'

PENDING: TRATTAMENTO PRECOCE 

DEI DISTURBI PSICHICI: UN 

MODELLO DI RIABILITAZIONE 

COGNITIVA

GIOVANNA DORIA                                

DIRETTORE    UOC                                                               

GIOVANNA STORTI                       

SOCIOLOGO DIRIGENTE

15
MULTICULTURALITA' E CULTURA DELL'ACCOGLIENZA 

NELL'ATTIVITA' SANITARIA

FORMARE GLI OPERATORI ALLA SOMMINISTRAZIONE DI TEST 

SPECIFICI RELATIVI ALLA PREVENZIONE DEI DISTURBI DI NATURA 

PSICOLOGICA DEI CITTADINI RICHIEDENTI ASILO E TITOLARI DI 

PRTOTEZIONE INTERNAZIONALE.

8
MEDICI PSICHIATRI, PSICOLOGI, TECNICI DELLA 

RIABILITAZIONE
60

SERVIZI CENTRALI UOC AREA FRAGILITA'

LA COMUNICAZIONE 

INTERCULTURALE NEI SERVIZI 

SOCIOSANITARI ASL SALERNO

GIOVANNA DORIA                                

DIRETTORE    UOC                                                               

GIOVANNA STORTI                       

SOCIOLOGO DIRIGENTE

15
MULTICULTURALITA' E CULTURA DELL'ACCOGLIENZA 

NELL'ATTIVITA' SANITARIA

COMPETENZE ASSOCIATE ALLA RELAZIONE IN AMBITO 

INTERCULTURALE,GLOSSARIO,CATEGORIZZAZIONE 

SOCIALE,ELEMENTI DI ANTROPOLOGIA,DI DIRITTO 

INTERNAZIONALE

40

MEDICO,PSICOLOGO,EDUCATORE  

PROFESSIONALE, 

FIDIOTERAPISTA,INFERMIERE,LOGOPEDISTA,OST

ETRICA,TECNICO DELLA RIABILITAZIONE 

PSICHIATRICA, TERAPISTA 

OCCUPAZIONALE,SOCIOLOGO, ASSISTENTE 

SOCIALE,OSS

40

SERVIZI CENTRALI
UOC FORMAZIONE E 

AGGIORNAMENTO

METODI E STRUMENTI PER LA 

DIDATTICA TUTORIALE, PER I TUTOR 

ED I DOCENTI DEL CORSO DI 

FORMAZIONE SPECIFICA IN 

MEDICINA GENERALE

LANZARA MARIA                  

DIRIGENTE MEDICO 
5

PRINCIPI, PROCEDURE E STRUMENTI PER IL GOVERNO 

CLINICO DELLE ATTIVITA' SANIATRIE

LA STORIA DEL CORSO E GLI OBIETTIVI CHE SI PONE- RUOLO E 

FUNZIONI DEL TUTOR CLINICO E DEL TUTOR DI MEDICINA 

GENERALE - METODI E STRUMENTI DELLA DIDATTICA TUTORIALE.

16
TUTOR E DOCENTI DEL CORSO DI FORMAZIONE 

SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE
20



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

STRUTTURA PROPONENTE U.O. TITOLO RESPONSABILE SCIENTIFICO

N° 

OBIETTIVO 

ECM

OBIETTIVO FORMATIVO ECM CONTENUTI

DURATA               

( stimata in ore 

x edizione)

PROFESSIONI DESTINATARIE

N° 

PARTECIPA

NTI  PER  

EDIZIONE



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

2

1

2

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

2

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

2

2



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

1

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

4

2



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

2

4

2

2

2



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

2



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

2

2

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

2

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

3

3

3

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

4

3

3



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

3

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

3

5

1

6

6



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

2

2

1

2



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

2



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

3

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

3

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

1

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

1

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

2

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

3

2



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

1

1



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

1

3



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

5



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI

1

3

2



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI

N°  EDIZIONI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI



PIANO FORMAZIONE ANNO 2019 

CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI DALLE STRUTTURE AZIENDALI


