FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome UGGA ARTURO

Nazionalita Italiana
Data di nascita SCAFATI (SA) - 30 AcosTo 1959
ESPERIENZA LAVORATIVA
ATTUALE

*Date (da-a) Dal 01.07.2019 a tutt’oggi

* Indirizzo sede Lavorativa Azienda Sanitaria Locale Salerno - Direzione Amministrativa Distrettuale Area Nord -
Distretto n. 60 (Nocera Inf., Nocera Sup., Castel S.Giorgio )

* Telefono ufficio (fisso e/o cellulare) 081 9212963 / 3400642760
* Fax 081 9212726

* E-mail aziendale a.ugga@aslsalerno.it;ds60.diramm@aslsalerno.it;ds60@pec.aslsalerno.it;
ds61.diramm@aslsalerno.it; ds62.diramm@aslsalerno.it
* Unita Operativa Direzione Amministrativa - Struttura Complessa
* Qualifica Direttore Amministrativo
* Principali mansioni e responsabilita Responsabile della Direzione Amministrativa Distrettuale Area Nord:

Distretto n. 60 (Nocera Inf., Nocera Sup., Castel S.Giorgio )

Distretto n. 61 (Scafati, Angri, S.Egidio M.Albino, Corbara)

Distretto n. 62 (Pagani, Sarno, S.Valentino Torio, S.Marzano S/Sarno)
Nota del Commissario Straordinario, dott. Mario lervolino, n. 156435 del 24.06.2019
Atto deliberativo del Direttore Generale, dott. Mario lervolino, n. 568 del 04.05.2021

* Date (da-a) Dal 11.01.2021 a tutt'oggi
* Indirizzo sede Lavorativa Azienda Sanitaria Locale Salerno - Direzione Amministrativa UOC Servizio Prevenzione e Prote:
Sorveglianza Sanitaria
089 693626

Nota del Direttore Generale dott. Mario lervolino, prot. n. 5939 del 11.01.2021

ESPERIENZE LAVORATIVE PRECEDENTI:

* Date (da-a) Dal 1° settembre 2017 al 30.06.2019

* Indirizzo sede Lavorativa Azienda Sanitaria Locale Salerno - P.0. Villa Malta via Sarno-Striano - Sarno (Salerno)
Unita Operativa Direzione Amministrativa - Struttura Complessa
* Qualifica Direttore Amministrativo
* Principali mansioni e responsabilita Responsabile della Direzione Amministrativa:

P.0. Villa Malta di Sarno
Distretto n. 61 (Scafati, Angri, S.Egidio M.Albino, Corbara)

Distretto n. 62 (Pagani, Sarno, S.Valentino Torio, S.Marzano S/Sarno)

- Nota del Direttore Generale , dott. Antonio Giordano, n. 193634 del 29.08.2017 per
incarico provvisorio prorogato con nota dello Stesso n. 150069 del 18.06.2018 ed
ulteriormente prorogato fino al 30.06.2019 con delibera del Commissario
Straordinario, dott. Mario lervolino, n. 428 del 28.12.2018 -




* Date (da-a)
* Indirizzo sede Lavorativa

* Unita Operativa
* Qualifica
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
¢ Indirizzo sede Lavorativa

* Unita Operativa
* Qualifica
* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
* Indirizzo sede Lavorativa
Unita Operativa

* Qualifica
* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Indirizzo sede Lavorativa

*Unita Operativa
* Qualifica
* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Indirizzo sede Lavorativa

* Qualifica

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)
¢ |ndirizzo sede Lavorativa

* Dipartimento/Area/Unita Operativa /
* Qualifica
* Principali mansioni e responsabilita

Dal 20 ottobre 2011 al 31 agosto 2017

Azienda Sanitaria Locale Salerno - Distretto Sanitario n. 61 (Scafati, Angri, S.Egidio
M.Albino, Corbara) - via Passanti, 2 - Scafati (Salerno)

Direzione Amministrativa - Struttura Complessa

Direttore Amministrativo

Responsabile della Direzione Amministrativa del Distretto n.61 (Deliberazione del
Commissario Straordinario Dott. Maurizio Bortoletti n. 1004 del 14/10/2011)

Dal 06 agosto 2015 al 31.08.2017

- Distretto Sanitario n.67 (Mercato S.Severino, Baronissi, Bracigliano, Calvanico,
Fisciano, Siano) — Piazza XX Settembre - Mercato S. Severino (Salerno)

Direzione Amministrativa - Struttura Complessa

Direttore Amministrativo
Responsabile ad interim della Direzione Amministrativa del Distretto n. 67 (nota del
Direttore Generale Dott. Antonio Squillante n. 9065/DG del 04.08.2015)

Dal 20 ottobre 2011 all’11 marzo 2015

Sede via F. Ricco, 50 - Nocera Inferiore (Salerno)

Funzione Gestione del Personale Dipendente e Convenzionato - Settore Economico -
Struttura Semplice

Dirigente Amministrativo

Responsabile ad interim della Funzione Gestione del Personale Dipendente e
Convenzionato Settore Economico - (Deliberazione del Commissario Straordinario Dott.
Maurizio Bortoletti n. 1004 del 14/10/2011)

Dal 22 aprile 2010 al 19 ottobre 2011

Distretto Sanitario n..61 (Scafati, Angri, S.Egidio M.Albino, Corbara) - via Passanti, 2 -
Scafati (Salerno)

Direzione Amministrativa

Dirigente Amministrativo

Responsabile ad interim della Direzione Amministrativa del Distretto n.61 (Nota n.3462 del
20/04/2010 Commissario Straordinario Dott. Ferdinando De Angelis)

Dal 1° maggio 2005 al 19 ottobre 2011

Sede via F. Ricco, 50 - Nocera Inferiore (Salerno)

Dirigente Amministrativo

Responsabile Funzione Gestione del Personale Dipendente e Convenzionato Settore
Economico —(nota prot. 4387/2004 del Direttore del Servizio Personale poi Delibera 428
del 26/04/2005)

Dal 1° gennaio 1996 al 31/12/2011

Azienda Sanitaria Locale Salerno (gia Azienda Sanitaria Locale Salerno 1 gia Unita
Sanitaria Locale n.51) — via Passanti n.2 - Scafati (Salerno)

Coordinamento Gestioni Liquidatorie ex UU.SS.LL. comprensorio ASL Salerno 1
Dirigente Amministrativo

Responsabile Gestione Liquidatoria dell’ex U.S.L. n. 51 (Scafati, Angri, S.Egidio Monte
Albino,Corbara) (nota n. 138/1996 - attestato prot. n. 658 del 23/3/1998 del Direttore
Generale Dott. Bruno Coscioni - Nota 9146/2009 del Coordinatore GG.LL. Luigi Giorgio di
sostituzione in caso di sua assenza)



ESPERIENZE LAVORATIVE
PRECEDENTI

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

e Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

e Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

PeRIODO 1997/2009
Azienda Sanitaria Locale Salerno 1 via Federico Ricco n. 50 Nocera Inferiore (SA)

Azienda Sanitaria
Dirigente Amministrativo

Componente della delegazione Trattante di parte pubblica del’ASL SA1 contribuendo alla
stesura dei Contratti integrativi Aziendali (Delibere n.1 del 20/01/2005 e n.500 del
29/05/2008).

DAL 2 APRILE 2007 AL 22 AGOSTO 2007
Azienda Sanitaria Locale Salerno 1 via Federico Ricco n. 50 Nocera Inferiore (SA)

Azienda Sanitaria

Dirigente Amministrativo

Responsabile ad interim del Settore Previdenza (Determina Dirigenziale n.127 del
24/05/2007)

DALL’1/3/1991 AL 31/7/2004 - COLLABORATORE AMMINISTRATIVO
DALL'1/8/2004 - DIRIGENTE AMMINISTRATIVO (DELIBERA N.925 DEL 6/7/2004)
Unita Sanitaria Locale 51 - Angri poi Azienda Sanitaria Locale SA1 - Nocera Inferiore

Azienda Sanitaria
Funzionario poi Dirigente Amministrativo
Periodo anni 1991 / 2004

Periodo USL 51

o  Assegnato inizialmente al Servizio Bilancio e P.F. Ufficio Riscontro Fatture quale
vincitore di specifico concorso di Collaboratore Amministrativo Indirizzo Economico-
Finanziario, con incarico tra I'altro di Segretario verbalizzante del Comitato dei Garanti
e successivamente della Conferenza dei Sindaci della USL 51.

e  Nominato segretario della commissione di Disciplina USL 51 (nota 2312 del 2/7/1992
e Delibera 635 del 25/10/1993).

e Dall'1/9/1992 al 31/12/1994 referente del Servizio Bilancio e Programmazione
Finanziaria della USL 51 stante I'assenza del Capo Servizio (ordine di servizio
prot. 3478/1994).

e Investito con Delibera 215 del 18/3/1994 di costituire I'Ufficio per I'assistenza fiscale ai
dipendenti USL 51 Legge 413/91.

e Nominato insegnante di Educazione Civica per I'anno 1994 del Corso O.T.A. (nota
102/95del Direttore del Corso).



ESPERIENZE LAVORATIVE
PRECEDENTI

* Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

Periodo ASL SA1 e SA

e Trasferito dalla sede di Angri al Presidio Ospedaliero di Scafati con incarico (nota n.
178 del 31/3/1995 a firma della Direttrice Amministrativa) di Responsabile del Servizio
Personale Settore Economico con I'assegnazione di n.6 dipendenti.

e  Assegnato con note 6169/95 e 3737/97 del Direttore Generale all'Articolazione
Funzionale per la Gestione del Personale della Sede Centrale della ASL SA1
collaborando con il Rag. Giovanni Giudice Responsabile del Settore Economico del
Personale dipendente e convenzionato, conservando l'incarico di collaboratore del
Direttore del Presidio Ospedaliero di Scafati in materia di personale e della Gestione
Economica e Finanziaria (nota 2377/2000).

e  Nominato con delibera n. 645 del 16/4/1996 componente della Commissione di
Vigilanza sulle Case di Cura Convenzionate quale esperto per il controllo dei libri
mastri dei dipendenti delle stesse.

e Nominato con nota le Direttore Generale n.2591 del 10/4/1998 Responsabile della
Gestione Giuridica ed Economica dei Lavoratori Socialmente impegnati per circa 5
anni in un progetto presso 'ASL SA1.

e Individuato con nota n. 2568 del 23/7/1998 dal Direttore del P.O. di Scafati quale
referente per il Servizio Controllo Interno e Nucleo Interno di Valutazione.

o Nominato con delibera n.1046 del 22/7/1998 consulente fiscale del progetto: “Centro
per l'orientamento e la formazione del lavoro” organizzato dal SER.T. di Nocera
Inferiore.

e nominato con nota n.9095 del 7/12/2000 del Direttore Generale Responsabile
dell'Ufficio incentivazione e della Gestione dei CC.CC.NN.LL. del personale
dipendente e convenzionato del’ASL SA1.

e Invitato con nota n.147 del 5/1/2001 del Responsabile del Personale ad espletare tutto
l'orario di servizio dall"1/1/2001 presso I'Articolazione Funzionale del personale di
Nocera Inferiore essendo andato in quiescenza il Responsabile del Settore
Economico.

e Invitato con nota n.813 del 11/4/2001 del Direttore del P.O. di Scafati a continuare ad
assicurare la propria collaborazione allo stesso al di fuori dell'orario di servizio.

e Nominato con delibera n.463 del 2/4/2002 componente del Collegio Arbitrale costituito
ai sensi dell'ex art.55 ¢.8 del Decreto Legislativo n.165/2001.

e Nominato con note nn. 919/200, 3463/2004 e 3846/2011 Consulente Tecnico di parte
nelle cause dei Dipendenti c/ASL.

e  Note di Encomio:

1. Nota 121/AS del 29/10/1992 dell’Amministratore Straordinario dell'USL51
Dott. Eduardo Capuano.

2. Nota 2611 del 1/7/1994 dell'’Amministratore Straordinario del'USL51 Dott.
Renato Borreli.

3. Nota del 27/12/1994 del Commissario ad Acta nominato dalla Regione
Campania Dott. Tullio Carpino.

4. Nota 3357 del 4/4/1996 a firma del Direttore Generale ASL SA1 Dott.Bruno
Coscioni e dei Direttori Amministrativo e Sanitario Dott. Angelo Longobardi e
Dott. Vincenzo Raiola.

5.  Attestazione del 24/11/2012 rilasciata dalla Societa Scientifica Associazione
Medica Anardi “Per la professionalita ed il contributo scientifico dato alla
Societd”.

6. Nota 75566 del 27/11/2012 a firma del Direttore Generale ASL Napoli 3
SUD Dott. Maurizio D'Amora.

DAL 18 MAGGIO 1985 AL 28 FEBBRAIO1991
MERIDIONAL GPL s.r.l. - Via Spinelli, 13 — Pompei (NA)

industria Imbottigliamento gas - petroli - liquefatti
Dirigente
Responsabile della Contabilita Generale (attestato rilasciato il 27/7/1987)
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ALTRA ATTIVITA’
Data (da-a)
* Nome e indirizzo

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Titolo di studio conseguito

Data

* Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Titolo di studio conseguito

ALTRE LINGUE

» Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
o Capacita di espressione orale

Data

* Nome e fipo di istituto di istruzione
o formazione

Dal 07.11.2016 al 31.03.2017
SOCIETA’ SCIENTIFICA ASSOCIAZIONE MEDICA ANARDI - VIA MONTE GRAPPA,33
SCAFATI (SA)

ASSOCIAZIONE MEDICA
Socio Onorario
Responsabile dell’Amministrazione a titolo gratuito

1984
Universita degli Studi di Napoli

Laurea in Economia e Commercio con tesi in Storia Economica

1979
Liceo Scientifico Statale di Scafati

Diploma Maturita Scientifica

FRANCESE
Buono
Buono
Buono

Formazione

Maggio 1994
o  Partecipazione al Seminario organizzato dalla Scuola di Pubblica Amministrazione di
Lucca sul tema: “Tecniche di contabilita Analitica e di Budgeting: come introdurre il
controllo di gestione nelle Aziende Sanitarie”.

Settembre/Dicembre1995
e  Partecipazione al Corso di specializzazione organizzato dal’ASL
su:"Meccanizzazione degli Stipendi ASL SA1".

Febbraio 1996
e  Partecipazione al Seminario organizzato dalla 1.S.S.E.L. gruppo Maggioli sul tema: “Il
Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto del Personale del Servizio
Sanitario Nazionale”.

Marzo 1997
e  Partecipazione al Corso di Formazione organizzato da ANALYSIS su: “La gestione
del Contratto della Dirigenza nel nuovo contesto normativo”.

Ottobre / Novembre 1997
e Partecipazione al Corso di Formazione organizzato dalla LUISS Management sui
seguenti moduli;
Aziendalizzazione e riorganizzazione della rete ospedaliera;
Il percorso dell'accreditamento;
Il contratto della Dirigenza;
. La gestione delle risorse umane;
. La misurazione delle prestazioni ospedaliere: DRG e SDO;
. Il controllo di gestione.

e
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Maggio 1999
e  Partecipazione alla giornata di Studio organizzata dalla CISAS sul tema “Il nuovo
CCNL 1998/2001 del Personale del comparto del S.S.N. - Classificazione, valutazione
e trattamento economico del personale”.

Dicembre 2003
e  Partecipazione al convegno formazione organizzato dalla CISL FPS Salerno sul tema:
“Il Contratto Nazionale di lavoro quale strumento di una Sanita che cambia”.

Giugno 2004
e  Partecipazione al corso di formazione organizzato dalla CISL/FPS Salerno sul tema:
“Potenzialita della contrattazione integrativa — Valorizzazione delle professionalita”.

Dicembre 2004 / Febbraio 2005
e  Partecipazione al corso di aggiornamento e formazione organizzato da |.DI.FORM. sul
tema: “Professionalita Amministrativa e Tecniche nel Servizio Sanitario”.

Dicembre 2006
e  Partecipazione al corso di formazione organizzato dalla SDS-SNABI sul tema:
“Applicazione del nuovo CCNL 2002/2005 Area Dirigenza Sanitariae P.T.A."

Dicembre '2007 / Gennaio 2008
e  Partecipazione al corso di aggiornamento organizzato dalla FO.SA.P.A. sul tema:
“Gestione del Personale delle PP.AA." .

Giugno / Novembre 2013
e  Partecipazione al Corso Aziendale di formazione organizzato dalla ASL SALERNO sul
tema: “La necessita di aggiornare la gestione amministrativa delle Aziende Sanitarie.
Dalle fasi della programmazione, gestione e controllo, alla tutela della legalita e
prevenzione negli appalti pubblici” .

Dicembre 2013
e  Partecipazione al Corso Aziendale di formazione organizzato dalla ASL SALERNO sul
tema: “La Casa di Vetro: il Sistema di Misurazione e Valutazione della Performance
quale strumento strategico per I'ottimizzazione della produttivita e la qualita
dell'assistenza ai cittadini " .

Maggio 2015
e  Partecipazione al Corso Aziendale di formazione organizzato dalla ASL SALERNO sul
tema: “| rapporti con la nuova Autorita Nazionale Anticorruzione (ANAC) dopo il
subentro dell'Autorita per la Vigilanza sui Contratti Pubblici (AVCP)" .

Marzo 2016
e  Partecipazione al corso di formazione organizzato dalla Commissione Nazionale
Formazione Continua AGE.NA.S. sul tema: “Appropriatezza prescrittiva nella
prevenzione delle fratture da fragilita” .

e  Partecipazione al corso di formazione organizzato dalla DAOSAN sul tema: “Spending
review in health care: lesson from innovative experiences. Costi e percorsi: esperienze
di razionalizzazione in sanita” .

Maggio 2016
e  Partecipazione al colloquium organizzato dall’ASL SALERNO sul tema: “|

procedimenti disciplinari in Sanita” .

e  Partecipazione al corso di formazione organizzato dall' A.C.E.P. sul tema: ‘Il nuovo
codice degli appalti” .

Giugno 2016

e  Partecipazione all'incontro organizzato dalla Regione Campania sul tema: “Mobilita
passiva. Strumenti per invertire la rotta” .

Febbraio 2017



Partecipazione al Convegno organizzato dalla DAUSAN sul tema: “Rischi, costi e
sostenibilita nelle Aziende Sanitarie”.

Dicembre 2018
e  Partecipazione al Corso di formazione
Organizzato dal’ASL SALERNO sul tema: “Piano della performance, controllo di

gestione e competenza economica’.

Docenze a corsi 0.S.S.

Docente “Diritto del Lavoro” Anno scolastico 2005/2006 (attestato U.O. Formazione

ASL SA prot.196 del 31/5/2011);
Docente “Legislazione Sanitaria” Anno scolastico 2006/2007 (attestato U.O.

Formazione ASL SA prot.196 del 31/5/2011)

II sottoscritto dichiara di essere stato informato che i suoi dati personali potrebbero essere trattati ai fini istituzionali da questa ASL SALERNO
~ che ha sede in Via Nizza 146, Salerno, nel rispetto di quanto stabilito dal D Igs. N. 196/2003. Inoltre autocertifica il presente curriculum
apponendo la firma in calce nel rispetto degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni

mendaci ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000.
N\

Nocera Inferiore 09/06/2021
FIRMA



