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Ai Direttori Sanitari e Amministrativi Presidi Ospedalieri
Ai Direttori Distretti Sanitari

Ai Direttori Dipartimenti aziendali

Ai Dirigenti Servizi Centrali

Oggetto: Piano Formazione anno 2022

La UOC Formazione e Aggiornamento deve provvedere alla costruzione del Piano Formazione per
I'anno 2022 e, pertanto, si richiede alle Strutture aziendali di presentare, come di consueto, le proposte
formative progettuali di specifico interesse.

| Corsi di Formazione potranno essere programmati e proposti nelle tipologie di Formazione
Residenziale con presenza in aula, Formazione sul Campo , Videoconferenza, Formazione A Distanza (FAD),
sincrona o asincrona.

Perdurando lo stato di emergenza sanitaria da COVID 19, si evidenzia che i Corsi di Formazione
Residenziale con presenza in aula dovranno essere espletati nel rispetto rigoroso delle misure previste dal
Protocollo di sicurezza aziendale anticontagio ( al quale si rinvia) , predisposto dal Servizio Prevenzione e
Protezione , nel quale sono illustrate specifiche misure da adottare in occasione dell’erogazione di eventi
formativi.

Le risorse destinate alla Formazione per I'anno 2022 sono determinate in euro 243.000,00 e sono
ripartite come segue ( per il dettaglio v. prospetto in allegato n. 3) :

1. unimporto paria euro 70.000,00 sara destinato a:

a. Iniziative formative di interesse generale e strategico (es. Corsi D.Lgsl. 81/08, Corsi BLSD, Corsi
anticorruzione, trasparenza, protezione dati personali, altre iniziative formative, ecc )
individuati dalla Direzione Generale

b. progetti di interesse generale proposti dai Servizi Centrali

2. il restante importo, pari a euro 173.000,00, é ripartito tra i Presidi Ospedalieri, Distretti Sanitari,
Dipartimenti aziendali .

Ci si riserva di procedere ad una ridistribuzione dei fondi assegnati nel caso in cui, nelllambito della
programmazione acquisita, si registrassero residui di risorse a seguito di non utilizzo delle stesse .

Alla luce di quanto premesso, si chiede alle SSLL di definire , di concerto con i dirigenti delle UUOO di
propria afferenza, la programmazione formativa per I'anno 2022, assicurando che ciascun intervento sia
finalizzato al conseguimento degli obiettivi nazionali, regionali e aziendali e al soddisfacimento dei
fabbisogni formativi delle categorie professionali operanti in azienda.

Al fine di rispettare le scadenze fissate dal sistema ECM e di dare rapida attuazione al Piano Formazione
2022, si chiede di inviare entro il 15 ottobre 2021 alla UOC Formazione e Aggiornamento, in formato
elettronico , con e mail all'indirizzo: formazione@aslsalerno.it, la seguente documentazione :

1. il modello “ELENCO CORSI DI FORMAZIONE PROPOSTI” (v. allegato n. 1) in cui dovranno essere
elencati i Corsi di Formazione proposti e, per ciascun Corso, dovranno essere riportate le seguenti
indicazioni:
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= il titolo del Corso

* la modalita di realizzazione ( Corso Residenziale, Videoconferenza, Corso FAD)

* il/i nominativo/i del/i Responsabile/i Scientifico/i, quale proposta formulata dalle SS.LL. alla
Direzione Generale del/i responsabile/i della progettazione/ organizzazione/ realizzazione/
rendicontazione dell’intervento formativo . Il Responsabile Scientifico dovra essere un esperto, in
ragione dei titoli di studio e dell'esperienza professionale maturata, nell’area sanitaria di riferimento
dell’evento formativo.

= il costo ipotizzato

2. il modello “SCHEDA DI PRESENTAZIONE PROPOSTE PROGETTUALI FORMATIVE PER L’ANNO 2022”
(v. allegato n. 2) (da predisporre per ciascun progetto formativo proposto) nel quale dovranno essere
illustrati gli elementi caratterizzanti il Corso di Formazione indicato nella Scheda e indicati gli obiettivie le
categorie destinatarie della Formazione.

| progetti acquisiti, risultati coerenti con gli obiettivi sopra richiamati, saranno inclusi nella bozza di Piano
Formazione che sara preliminarmente valutata dal Comitato Scientifico per gli aspetti di specifica
competenza ( validita scientifica del Piano, individuazione del Responsabile Scientifico ) e successivamente
sottoposta alla Direzione Generale per la definitiva approvazione .

Successivamente all’adozione dell’atto deliberativo avente ad oggetto l'approvazione del Piano Formazione
2022, sara attivata una seconda fase pil immediatamente operativa e verranno richiesti dalla UOC
Formazione e Aggiornamento, con apposita modulistica, i progetti di dettaglio.

La UOC Formazione e Aggiornamento é disponibile per consulenza e assistenza all'elaborazione delle
proposte formative, anche attraverso specifici incontri da concordare . Eventuali richieste potranno essere
rivolte all’indirizzo e mail : formazione@aslsalerno.it.

Siinforma che la presente nota, corredata dei relativi allegati, & pubblicata sul sito web aziendale ed
e scaricabile al seguente indirizzo: www.aslsalerno.it — Servizi Centrali- Servizi Area Sanitaria-Dipartimento
Governo Clinico- UOC Formazione.

Nel raccomandare il rispetto della data fissata per la presentazione dei progetti, si resta in attesa di
riscontro e, nel ringraziare per la collaborazione, si porgono i piu cordiali saluti

I Dirigente UQC Formazione e Aggiornamento

dott.ssa Marig An onlﬁtﬁ Ee Luca

Il Dirg&tqre Amministrativo

dot({gé Caterina P{alumbo
PP ESNU\Wara'

IL DIRETTORE ?ENEBALE
Dott. Mario-IghVolino

AZIENDA SANITARIA LOCALE - Via Nizza. 146-84124 Salerno | C.F. P 04701800650 | Tel. 089.691111 | www.aslsalerno.it | I3 @y



