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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Nro 488 del 04 05 29)¢

OGGETTO : Affidamento dell'incarico provvisoric di Direttore del Dipartimento di Prevenzione dell’ASL
SALERNO.

La presente deliberazione si compone di n. ro L| pagine . dicui nro 4  allegati che formano parte
integrante e sostanziale della stessa.

AR AT T R

In data _ _ il Dirigente della Struttura  F.C. del Personale  propene la presente deliberazione
evidenziando se vi sono/non vi sono oneri, anche potenziali, a valere sui bilancio pubblico e attestandone. con la
seguente sottoscrizione, che il presente provvedimento, alla stregua dell’istruttoria compiuta, € delle risultanze ¢ degli
atti tutti richiamati, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella forma e nella sostanza. ai
sensi della vigente normativa e utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto dall’art.t della L.

20/94 e successive modifiche;
1 DIRIGENTI: i FIRMA ONERD A VALERE SUL BIEANCIO AZIENDALE
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Er DATA FUNZIONE CENTRALE FIRMA LEGGIBILE
In data , il Dirigente della FC Economico Finanziaria attesta la regolarita SI | NO
contabile e ]
Conferma che NON vi sono oneri, anche potenziali, a valere sul bilancio pubblico
!

» in alternativa, aftestata la regolarita contabile della imputazione sul conto indicato ove
rimane una disponibilitd di curo su una previsione a budget di
____euro come attestato dai Dirigente proponente.
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IL DIRETTORE DELLA FUNZIONE GESTIONE DEL PERSONALE

OGGETTO: Affidamento delVincarico prowvisorio di Direttore del Dipartimento di Prevenzione dell’ASL
SALERNO.

Premesso

—che in data 14/03/2015 & stata disposta dalla Direzione Generale dell’Azienda la pubblicazione di apposito
bando di selezione interna, mediante procedura comparativa dei curricula e mediante una prova colloquig
diretto alla valutazione delle capacitd professionali del candidato, per il conferimento dell'incarico
provvisorio di Direttore del Dipartimento di Prevenzione dell’Asl Salerno;

- che in data 17/12/2015, la Direzione Commissariale al fine di realizzare Vunificazicne dei tre Dipartimenti
di Prevenzione ancora operanti disponeva la pubblicazione di ulteriore apposito avviso di riapertura dei
termini onde consentire la eventuale partecipazione di altri dipendenti o di poter aggiornare e/o integrare
la documentazione prodotta a seguito dell’avviso del 14/03/2015; :

- che con nota del 18/11/2015, veniva chiesto alle Aziende Sanitarie della Regione Campania di far tenere
Vindicazione dei Direttori del Dipartimento di Prevenzione, corredata dalla manifestazione di volonta di far
parte della Commissione di che trattasi;

-che con determina n. 237 del 19/02/2016 & stata nominata la commissione di che trattasi, per lo
svolgimento delle procedure selettive, al fine del conferimento dell'incarico prowvisorio di “Direttore del
Dipartimento di Prevenzione dell’As| Salerno” ;

Visto

Che la Commissione esaminatrice, concluse le operazioni concorsuali , sulla base dell’analisi comparativa
dei curricula, dei titoli professionali posseduti, delle competenze organizzative e gestionali, dei volumi di
attivitd svolta e degli esiti del colloquio, ha trasmesso al Sig. Commissario Straordinario, come previsto
dall’avviso interno di selezione, ha trasmesso la terna tra i candidati idonei composta dai seguenti
direttori di UOC : :

- Della Porta Domenico

- Di Fluri Giuseppe

- Fornino Giuseppe

ATTESTATO

Che il presente provvedimento, alla stregua dell'istruttoria compiuta, e delle risultanze e degli atti
richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, & regolare e legittimo, nella
forma e nella sostanza, ai sensi della vigente normativa utile per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti
di quanti disposto dall’art. 1 della L.20/94 e successive madifiche;

PR OPONE

Di procedere al conferimento dell’incarico prowvisorio di Direttore de} Dipartimento di Prevenzione dell’Asl
Salerno;

IL DIRIGENTE PROPONENTE

Dott. Franej::wnabite

iL COMMISSARIO STRAORDINARIO

IN VIRTU’: dei poteri conferitigli con D.G.R.C. n. 376 del 7 agosto 2015

Vista la proposta formulata dal Dott. Francesco Avitabile , Direttore Responsabile della Struttura F.C. del
personale , alla stregua dellistruttoria compiuta dal citato Dirigente e delle risultanze e degli atti tutti
richiamati nella premessa, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché deil'espressa
dichiarazione di regolarita e legittimita della stessa, a mezzo sottoscrizione, nella forma e nelia sostanza ai
sensi della vigente normativa e utilita per il servizio pubblico, ai sensi e per gli effetti di quanto disposto
dall’art.1 defia L.20/94 e successive modifiche;
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DELIBERA
per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati:

per i motivi di cui alla premessa che qui si intendono integralmente riportati

-di procedere all’affidamento dell’incarico provvisorio di Direttore del Dipartimento di Prevenzione dell’ASL
Saterno al dott. Domenico Della Porta, il quale tra la rosa dei candidati trasmessa dall’apposita
Commissione Esaminatrice & stato individuato quale dirigente pil adatto a ricoprire 'incarico provvisorio

di Direttore del Dipartimento di Prevenzione atteso che dal suo curriculum si evincono chiare capacita di

interazione tecnica, organizzativa e di processo, idonee ad implementare e gestire la delicata fase di
unificazione del Dipartimento , nonché una significativa esperienza, a valenza strategica e manageriaie,
indispensabile per la direzione del Dipartimento, oltre una qualificata interlocuzione relazionale con tutte le
componenti cainvoite nelle attivita della Prevenzione, sia aziendale, sia riferite agli altri Qrganismi
Istituzionali.

- di dare atto che l'incarico ha carattere prowvisorio fino alla individuazione definitiva del Direttore del
Dipartimento di Prevenzione, secondo la normativa vigente.

- di incaricare il Direttore individuato per la predisposizione di una proposta organica di riorganizzazione,
volta anche a ridurre il numero delle Strutture complesse e delle Strutture Semplici.

- di incaricare, aitresi, il Direttore individuato di provvedere alla costituzione della Commissione unica
aziendale per gli adempimenti connessi alla DGRC n. 7301.

- di dare atto che il presente provvedimento non comportera alcuna spesa per il Bilancio dell’ Azienda.

- diincaricare la F.C. del Personale di provvedere agli atti di esecuzione del presente prowe&imento.

- di inviare la presente deliberazione al Collegio Sindacale ai sensi della normativa vigente

- di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva.

Il Sub Commissario Amministrativo

It COMMISSARIC
avv. Antor)

STRAQRDINARIO
Postiglione
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SI DICHIARA CHE LA PRESENTE DELIBERAZIONE:

- ESTATA AFFISSA ALL'ALBO PRETORIO DELL® A/[hNDA Al SENSI DELL ART.

124 - COMMA 1- DEL D. L.VO 18.08.2000 N.267, 1. = MAG. 1 06

LA PRESENTE DELIBERAZIONE E DIVENUTA ESECUTIVA: =5 MAG. 2016
- Al SENSI DELL'ART.134 -COMMA 3 / 4 - DEL D.L.VO18.08.2000 N.267 IL

- CON PROVVEDIMENTO DI GIUNTA REGIONALE DELLA CAMPANIA N.RO
DEL

PER COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE ESISTENTE AGLI ATTI D’UFFICIO

SALERNO, Li
IL DIRIGENTE



